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Descri¢cao novo colaborador ALER
Assistente de comunicac¢ao e eventos

Funcoes:

e Apoio na gestao das ferramentas de comunicagcao da ALER, nomeadamente o site, newsletter e redes
sociais;

e Assegurar a componente logistica e apoiar a organizacao e planeamento dos eventos da ALER;

Suporte na assessoria mediatica assegurando contacto com meios de comunicacgao social, redacao de

convites de imprensa e gestao de convites e cobertura dos eventos da ALER;

Preparacao do servico de monitorizacao de noticias e oportunidades de financiamento da ALER;

Actualizacao da base de dados de contactos da ALER;

Apoio na gestao corrente, nomeadamente tratar de questoes administrativas;

Apoio a contabilidade e facturagéao;

Competéncias:
e Excelente nivel de portugués, idealmente sendo lingua materna;
e Bom nivel de inglés que permita redigir e traduzir noticias breves e manter conversacées em ambiente de
reuniao/conference call;
e Boa capacidade de organizacao e logistica, nomeadamente organiza¢ao de eventos;
e Capacidade de desempenhar varias tarefas em simultaneo com autonomia;
e Facilidade e experiéncia em trabalhar com:
o Gestao de conteudos em redes sociais e plataformas online sendo uma mais valia caso saiba
funcionar também com ferramentas de edi¢cdo de imagem;
o Ferramentas do office: word, power point, excel e Outlook;

Perfil:

e Motivacao para contribuir para os objectivos da ALER, crescer com a Associacao e ir assumindo mais
responsabilidades;

e Espirito jovem, empreendedor, dinamico e pro-activo;

e Disponibilidade para desenvolver as tarefas que serao solicitadas e espirito de abertura para dar e
receber feedback;

Formacao e Experiéncia:

¢ Nivel de qualificacao obrigatorio: IEFP 6 - Licenciatura;

e Licenciatura preferencialmente na area de comunicacao, marketing ou gestao;
e Serao valorizados candidatos com experiéncia de trabalho anterior.

A ALER oferece uma oportunidade para:

¢ Integracao numa equipa jovem e dinamica;

e Viajar para paises lusofonos;

e Aprendizagem de todas as questoes relacionadas com a gestao de uma Associacao;

e Contacto com entidades/profissionais de varios tipos e origens e a varios niveis, 0 que permitira ter uma
visdo abrangente e uma experiéncia de trabalho diversificada;

e Aprender sobre um tema muito actual e relevante, transversal a questoes economicas, politicas, sociais e
ambientais;

e Possivel integracao futura na equipa com contrato de trabalho.

O/a candidato/a ira integrar a ALER no ambito de um estagio profissional do IEFP, pelo que devera
cumprir com os critérios de elegibilidade, isto &, estar desempregado ou com contrato de trabalho
suspenso. Caso os candidatos tenham mais de 30 anos devem estar desempregados ha mais de 12
meses. A remuneracao sera aquela definida pelo IEFP em fungdo das qualificagoes. Para mais
informagoes consultar o regulamento do IEFP disponivel aqui.

OS CANDIDATOS INTERESSADOS DEVEM ENVIAR O SEU CV E CARTA DE MOTIVACAO POR EMAIL PARA
GERAL@ALER-RENOVAVEIS.ORG.
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