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OBIJETIVO, MISSAO E VISAO

"CERMI - Centro de Energias Renovaveis e Manutencao
Industrial foi inaugurado a 10 de Margo de 2015;

=Objetivo: promover a difusao e transferéncia do
conhecimentos e tecnologias, e desenvolvimento de
competéncias nos dominios das energias renovaveis,
eficiéncia energética e manutencao industrial

="Missdo: capacitar técnicos para sectores energia e
industria, ser brago operacional de governo na
implementacdo de politicas energéticas e apoiar o pais na s,
transicao energética i

=\VVisao: Ser Centro de Competéncia de referéncia
internacional, para mercado africano (CEDEAO, PALOP),
com servigos de formacao, certificacdao, auditoria, estudos,
assisténcia técnica, pesquisa e inovacao
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AREAS DE ATUACAO

Centradas na capacitagao, comegando pela formagdo vocacional dirigida as prioridades energéticas regionais

Ambito nacional

Brago operacional do Governo nas 7 dimensdes

Apoio ao Governo CV
Suporte na implementagao
de politica publica de energia

Sensibilizacao
Envolvimento e formagao das y N

comunidades e stakeholders '

¢

Prestacéo de servigos

Assisténcia técnica ER
Metrologia

Manutencao central solar (4,5
MWp)

Incubacéao

Empreendorismo
Inovagao

energias renovaveis e eficiéncia energética
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Ambito regional

Enfoque na capacitacao

Formacgao e Certificagao

Formacao vocacional (30 jovens Sao Tome, Projeto
Triangular, Cooperagao Sul-Sul)

Formacao formadores (80 técnicos, 4 tecnologias, FR e IN)
Workshops

Seminarios

Consultoria e Projetos

Projetos nacionais e regionais
Apoio a implementagao

Pesquisa &
Desenvolvimento

Estudos técnicos e cientificos
Testes e ensaios
Andlises de mercado
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POSICIONAMENTO VS. CONCORRENCIA:

Pais Abreviatura Instituigdo Avaliagdo final
Sénégal CFPT Centre de formation professionnelle et technique 21
CERMI classificado em 2° Iugar entre 22 Cape Verde CERMI Centro de energias renovaveis e manutengdo industrial 20
Mali SA Solektra Solar Academy 18
centros: 20 pontos em 25 (80%) _ , .
Benin EPAC Ecole Polytechnique D’ Abomey-Calavi 18
Ghana DSTC DENG Solar Training Centre 18
* Avaliagéo realizada a 22 instituigGes pre- Ghana CREEI Centre for Renewable Energy Entrepreneurship and Innovation 18
selecionadas de 8 paises Burkina-Faso 2iE Institut International d’Ingénerie de I'Eau et de I’Environnement 17
_ Com base em 5 critérios, pontuados de 1 a 5: Benin ESMER Ecole Supérieure des Métiers des Energies Renouvelables 17
duracao, curriculo, equipamento, pessoal e Benin FPERB Chambre des Métiers o
. Sierra Leone REC Government Technical Institute, Renewable Energy Center 17
competitividade
Ghana KTU Koforidua Technical University 16
. Incluiu visitas a todos os centros Sierra Leone MUC Magburaka university college 16
Sierra Leone EP Eastern Polytechnic 16
» Avaliagdo do ECREEE integrada no projeto do Sénégal CEDT Centre d’entrepreneuriat et de développement technique (CEDT) 15
ROGEP Nigeria NAPTIN National Power Training Institute of Nigeria 15
L Nigeria NCEEC National Centre for Energy Efficiency and Conservation 15
- CERMI faz parte de grupo de 8 instituicdes para ]
Mali CIFED Centre International de Formation en Energie et Développement Durable 13
articiparem no processo de certificagéo regional
P P P ¢ g Burkina-Faso IRSAT Institut de Recherche en Sciences Appliquées et Technologies 13
de instaladores de solar fotovoltaico (fase piloto) Sénégal CNQP Centre National de Qualification Professionnelle 13
- Processo podera vir a cobrir energias renovaveis Ghana UENR University of Energy and Natural Resources 13
e eficiéncia energética Sénégal CFP Centre de Formation Professionnelle de Bargny 11
Benin Wanilo University Wanilo University 9
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OFERTAS FORMATIVAS

= Solar Fotovoltaico m
= Solar Térmico

= Energia Edlica

= Instalacdes Eletricas e Telecomunicacdes
" Frio e Climatizacao

= Automacao e Controlo

= Soldadura e Maquinacao

= Electromecanica

= Manutencao Industrial

» Mobilidade Eletrica/Infraestrutura de carregamento(soon!)
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EXPERIENCIAS DO CERMI NA FORMAGAO 2015-2022

= FORMACAO PROFISSIONAL:
» 125 acdes de formacdo, 56 acbes (FPI/longa duracdo) e 69 acdes (FPC/curta
duracao);

» 1.987 técnicos, 979 jovens (FPl/longa duracdo) e 1.008 técnicos (FPC/curta
duracao);

= FORMACAO REGIONAL:

» 16 acOes de formacdo , 2 acdes (FPI/longa duracdo) e 14 acbes (FPC/curta
duracao;

» 273 técnicos, 30 jovens (FPl/longa duracdao) e 243 técnicos (FPC/curta
duracao;

= Total de 25% de mulheres;
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EXPERIENCIAS DO CERMI COM SAO TOME E PRINCIPE

= FORMACAO PROFISSIONAL INICIAL/JOVENS (Longa Duraco):
» Duas (2) acées em CV/CERMI
v' Instalacdo e Manutencdo de Sistemas Fotovoltaicos;
v' Montagem e Manutencado de Sistemas de Frio e Climatizac3o.

» 30 jovens de S3o Tome e Principe (Cooperacdo sul-sul, Cabo Verde-Sao
Tome-Luxemburgo);

» Duracdo: 9 meses;

» Janeiro a Outubro de 2018;
» Dois (2) medes de estagio em STP
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EXPERIENCIAS DO CERMI COM SAO TOME E PRINCIPE

= FORMACAO PROFISSIONAL CONTINUA/TECNICOS (Curta Durac3o):
» 5 acbes em Sao Tome e Principe

v 37 técnicos de nivel superior (quadros superiores e engenheiros) de empresas
do setor de eletricidade e agua;

v' Formacdo em: Andlise de viabilidade técnica e econdmica dos projetos;
Gestao de Energia; Auditoria Energética; Higiene e Seguranca no Trabalho e
SIG;

v Novembro/dezembro 2020

» 1 acdo em Cabo Verde
v 12 técnicos de nivel superior (quadros superiores e engenheiros) da EMAE;

v" Formac3o dirigida para a Direcdo comercial, Direcdo de eletricidade, Direcdo
Administrativa Financeira, RH, etc

v’ 2 semanas/marco 2021
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PONTOS DE SUCESSO EM CABO VERDE/CERMI

* Formacdo com forte componente pratica;

= Uso das infraestruturas do Centro e do Parque Solar de Cabo Verde de 5MW, para
a componente pratica da formacao;

= Criacao de politicas e incentivos publicos para a formacao profissional;
= Mecanismo de atribuicdao de bolsas e financiamento de propinas;
= Criacao de um Fundo de Promoc¢ao de Emprego e Formacao

= Uma Direcao Geral de Emprego, com politicas publicas virada para os jovens NEET,
inclusao social, género, etc;

= Centro de Emprego com papel ativo na criacao de emprego e empregabilidade;
= Programas de incubacdo e empreendedorismo, virado para os jovens;
= Atribuicao de kits para fomento autoemprego;

v Taxa de empregabilidade de 65%, +10% autoemprego.
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RECOMENDACOES

= Maior envolvimento do setor publico e privado;
= Alinhar as ofertas formativas com as necessidades do mercado;

= Parcerias com centros especializados e/ou universidades técnicas de Cabo Verde
(trocas de experiéncias, mobilidade de técnicos e formadores/professores);

= Maior linha de financiamento para o setor de formacao, nos dominios das
energias renovaveis em alinhamento com o programa nacional para as energias
renovaveis ;

= Capacitacdao dos quadros técnicos, para garantir a operacao e manutencao das
infraestruturas de energias renovaveis;

= Fomentar a criagdo do autoemprego e/ou micro empresas de grupos de jovens;

= Garantir a O&M de pequenas infraestruturas de energias renovaveis, com recurso
a estes jovens e/ou através de micro/pequenas empresas;
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