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Alcantra, Limitada

Data do acto: 8 de Dezembro de 2015.

Local: BUE, sito no Municipio do Huambo, Bairro
Académico.

Oficial publico: Faustino Yulombo, na qualidade de
Conservador de 3.* Classe, da Conservatéria dos Registos
do Huambo.

Identificagfo dos intervenientes:

a) Nome: Edson José Chamunene;,

b) Estado civil:solteiro;

¢) Natural do: Huambo, Municipio Sede;

d) Residente: no Huambo, Municipio Sede, Bairro
Cidade Baixa;

e)TitulardoBilhetedeldentidaden.°005306591HO041,
emitido aos 24 de Outubro de 2011,

e

) Nome: Maria Helena Monteiro Etunda;

g/ Estado civil: solteira;

h) Natural do: Huambo, Municipio Sede;

i) Residente: no Huambo, Municipio Sede, Bairro
Cidade Baixa;

J)Titular doBilhete deIdentidaden.®003404634H0039,
emitido, aos 10 de Outubro de 2013;

Verifiquei a identidade dos intervenientes pela exibi¢do
dos referidos bilhetes de identidade e cédulas pessoais res-
pectivamente, e disseram os outorgantes que pelo presente
acto, constituem entre si:

1°
A sociedade comercial que adopta a denominacio de
«Alcantra, Limitada», com sede na Provincia do Huambo,
Comuna Sede, Bairo do Benfica, podendo transferi-la livre-
mente para qualquer outro local do temritério nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao dentro e fora do Pais, com o NIF: 5127001187.

2°
A sua duracdo € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo do presente acto de constituico.

3°

A sociedade tem como objecto social o comércio geral
e prestacdo de servigos, cyber, internet e grafica, colégio,
formac@o académica, formac@o profissional, industria, agro-
-pecudria, remodelacdo e design de interiores, decorag@o,

boutique e sapataria, perfumaria, venda de cosmeéticos,
modas e confec¢bes, serralharia, carpintaria, venda de
material electrénico, prestacdo de servigos informaticos,
montagem de redes telefénicas, sistemas de vigilancia elec-
tréonica e internet, contabilidade e auditoria, consultoria,
construcdo civil e obras publicas, arquitectura e fiscaliza-
¢do, estudos e projectos, exploracao florestal e derivados do
petréleo, transporte de passageiros e mercadorias, hotelaria
e turismo, camionagem, importagéo e exportacao, escola de
conducdo, comercializacdo de automoaveis, vendas de aces-
sérios de automoveis, farmacia, fornecimento de material
cirirgico e equipamentos médicos e similares, laboratério
de analises, publicidade e venda de material publicitério,
representacdes, gestdo de empreendimentos, exploracio
de mineral, venda e distribui¢do de combustivel e gas de
cozinha, aluguer de equipamentos para construgao civil, jar-
dinagem, limpeza e saneamento bésico, fornecimento de
material escolar e de escritérios, seguranca privada, saldo
de beleza, estagdo de servigo, industria panificadora, gela-
daria, pastelaria, agéncia de viagens e rent-a-car, venda de
recargas de Unitel e Movicel, agente da Zap e Multchoice
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do comér-
cio ou industria em que os sécios acordem e seja permitido
por lei.

4.°
O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representado
por 2 quotas, no valor nominal de Kz: 70.000,00 (setenta
mil kwanzas), pertencente ao socio Edson José Chamunene
e outra de Kz: 30.000,00 (trinta mil kwanzas), pertencente a
socia Maria Helena Monteiro Etunda.

5 o
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual € sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele néo
quiser fazer uso.

6.°

A geréncia da sociedade, em todos os seus actos e con-
tratos, em juizo e fora dele, activa e passivamente, incumbe
ao socio Edson José Chamunene, que fica desde ja nomeado
gerente, com dispensa de caucio, sendo necessaria apenas
sua assinatura para obrigar validamente a sociedade.

1. O gerente podera delegar mesmo em pessoa estranha a
sociedade todos ou parte dos seus poderes de geréncia, con-
ferindo para o efeito, o respectivo mandato.

2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fiancas, abonacdes ou actos seme-
lhantes.
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7.2
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos,
8 dias de antecedéncia, isto quando a lei néo prescreva for-
malidades especiais de comunicac@o. Se qualquer dos socios
estiver ausente da sede social a comunicag@o devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.

8°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual proporgdo serdo suportadas
as perdas se as houver.

9.°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

10.°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e
a liquidac@o e partilha verificar-se-do como acordarem. Na
falta de acordo, e se algum deles o pretender, serd o activo
social licitado em globo com obrigacdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao socio que melhor preco oferecer, em
igualdade de condigGes.

11°

A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar.

12.°

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro do
Tribunal Provincial do Huambo, com expressa rentncia a
qualquer outro.

13.°

Os anos sociais serdo correspondentes os civis e os balan-
¢os serdo dados em 31 de Dezembro de cada ano, devendo
encerrar a 31 de Marco imediato.

14.°

No omisso regulardo as deliberacdes sociais, as disposi-
coes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, Lei das Sociedades
Comerciais e demais legislag@o aplicavel.

(16-0161-L13)

Fazenda Herminia’s Place (SU), Limitada

Israel Carlos de Sousa Nambi, Conservador de 3. Classe
da Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢éo
do Guiché Unico da Empresa.

Certifico que Rui Filipe Apolinario Duarte, divorciado,
de nacionalidade portuguesa, natural de Cascais, residente
em Luanda, Distrito Utbano do Sambizanga, Rua Garcia
Neto, Casa n.os 36/38, Zona 10, constituiu uma sociedade
unipessoal por quotas denominada «Fazenda Herminia’s
Place (SU), Limitada» registada sob o n.° 015/16, que se vai
reger pelo disposto no documento em anexo.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢@o
do Guiché Unico da Empresa, em Luanda, aos 4 de Janeiro de
2016. — O ajudante, ilegivel

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
FAZENDA HERMINIA’S PLACE (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominacio e sede)

A sociedade adopta a firma de «Fazenda Herminia’s
Place (SU), Limitada», com sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Belas, Condominio Jardim do Eden,
Rua Boca do Lefo, n.° 176, podendo transferi-la livremente
para qualquer outro local do territério nacional, bem como
abrir filiais, sucursais, ou outras formas de representagéo
dentro e fora do Pais.

ARTIGO 2.°
(Duracio)

A sua duracgdo é por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para efeitos legais, a partir da data
da celebracgdo da presente escritura.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social, o comércio geral a
grosso, retalho, representacdes comerciais, trading e indus-
tria ligeira e pesada, projectos de arquitectura, engenharia,
econdmicos, financeiros e consultoria, comercializacdo de
petréleo, projec¢do e exploragdo dos recursos do petré-
leo, derivados do petroleo, lubrificantes e carbonetos,
prestacdo de servigos, relacdes publicas e transitario, pro-
ducdo e montagem de estruturas diversas, ensino geral,
médio e superior, formacdo técnica e profissional, investi-
gacdo cientifica e experimental, estudos projectos e gestdo
ambiental e de impacto ambiental, comércio e industria de
equipamento de escritério e electrénico, industria pesada
e ligeira, construg@o civil e obras publicas, fiscalizacdo de
obras, captacgdo, tratamento e distribuicdo de agua, sistemas
hidricos e hidraulicos, energéticos e de energia renovavel,
saneamento basico, remocgdo e tratamento de lixo urbano,
contaminado ou téxico, promo¢do e media¢do imobilia-
ria, comércio e inddstria de produtos alimentares, pesca,
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agricultura, agro-indistria, pecuaria e similares, indus-
tria e comércio alimentar, restauracdo, pastelaria, padaria,
hotelaria, turismo e similares, agéncia de viagens e lazer,
exploracdo de parques de diversdo, realizagdo de especticu-
los culturais, recreativos e desportivos, saldo de cabeleireiro
e botequim, informatica, telecomunicagGes, comunicagdes,
radio difusdo e televisdo, modas e confec¢des, farmacos e
similares, farmacia, centro médico e clinica geral, quimicos,
reagentes, perfumes e alcool, transportes maritimo, aéreo e
terrestre de passageiros e mercadorias, assisténcia técnica,
oficina de reparacio, estagdo de servigos, serralharia e car-
pintaria, prospeccdo, exploracdo e comercializagdo mineira
e de minérios, exploragdo, tratamento, industrializacdo e
comercializacdo florestal, seguranca de bens patrimoniais,
angariacdo, gestdo e investimentos imobilidrios, mobi-
liarios, financeiros e seguros, importagdo e exportagdo,
podendo ainda, dedicar-se a qualquer outro ramo do comeér-
cio ou industria em que o socio acorde e seja permitido por
lei.
ARTIGO 4.°
(Capital social)

O capital social e de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado
por 1 (uma) quota no valor nominal de (cem mil kwanzas),
sendo a quota de valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem mil
kwanzas), pertencente ao sdcio-tinico, Rui Filipe Apolinario
Duarte.

ARTIGO 5.°
(Cessio de quotas)

A cessdo de quota implica a saida cedente ou a transfor-

macdo da mesma em sociedade pluripessoal.

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administracdo da sociedade, em todos os
actos e contractos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incubem ao sécio-tinico, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

Fica vedado ao gerente, obrigar a sociedade em actos e con-
tractos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais como
letras de favor, fiangas, abonagdes ou actos semelhantes.

O soécio-tnico, podera nomear pessoa estranha a socie-
dade, para assumir as fungdes de geréncia.

ARTIGO 7.°
(Decisoes)
As decisdes do socio-unico de natureza igual as delibera-
¢oes da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por
ele assinada e mantida em livro de actas.

ARTIGO 8°
(Dissolucio)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento do sécio-tinico, contnuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 9.°
(Liquidacao)

A liquidacgdo da sociedade far-se-a nos termos da Lei das
Sociedades Comerciais.

ARTIGO 10°
(Balancos)

Os anos sociais serfio os civis e os balangos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31
de Marco imediato.

ARTIGO 11.°
(Omisso)

No omisso regulardo as delibera¢des sociais, as dis-
posicdes da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho e ainda as
disposicdes da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04,
de 13 de Fevereiro.

(16-0217-L02)

Vimae-Group, Limitada

Certifico que, por escritura de 6 de Janeiro de 2016,
lavrada com inicio a folhas 21 do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 313-A, do Cartério Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Edivaldo Manuel dos Santos Van-Diinem,
solteiro, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente, no Distrito Urbano do Rangel,
Bairro Nelito Soares, Casan.®°13;

Segundo: — Victor Manuel Caita Mateus, solteiro,
maior, natural de Benguela, Provincia de Benguela, resi-
dente em Luanda, no Distrito Urbano do Rangel, Bairro
Nelito Soares, Rua Anibal de Melo, Casan.° 1;

Terceiro: — Marcio Andrick Dias dos Santos Simdes, sol-
teiro, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Maianga, Bairro
Maianga, Rua Marien Ngouabi, Prédio n.° 18, 2.° andar,
Apartamento D;

Quarto: — Manuel Francisco Cangeca Miguel, solteiro,
maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente, no Distrito Urbano da Ingombota,
Bairro Ilha do Cabo, Sector Lello, Casan® 1 IL 19 B;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes.

Esta conforme.

Cartério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 7 de Janeiro de 201 6. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
VIMAE-GROUP, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denomina¢@o social de «Vimae-
-Group, Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Luanda no Distrito Urbano do Rangel, Rua de
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Dirico, Casa n.° 13, Bairro Nelito Soares, Zona 11, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro local do territo-
rio nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representagdo dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°

A sua duracdo € por tempo indeterminado, contando-se o
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social o comércio geral
a grosso e a retalho, prestacdo de servicos, promogido e
mediacdo imobiliaria, venda de equipamentos dos servigos
de seguranc¢a privada, prestacdo de servicos de seguranca
privada, importacdo de infantarios e creches, importagéo
e comercializacdo de medicamentos, agro-pecuario, agri-
cultura, piscicultura, criacdo e venda de gado, agronomia,
exploracdo mineira, comercializacdo de material de cons-
trugdo, fiscalizacdo de obras publicas, industria pesada e
ligeira, pescas, restauracdo, empreitadas de construgéo civil
e obras publicas, servigcos de limpeza, produtos hospitala-
res, equipamentos laboratoriais diversos, equipamentos e
produtos hospitalares, manutencéo e assisténcia a equipa-
mentos diversos, exploragdo de oficina auto e oficina de
frio, educacdo, ensino geral, exploracdo de colégios e escola
de linguas, desporto e cultura, instrug¢do automoével, servigo
informatico, telecomunicacdes, hotelaria e turismo, indus-
tria de panificacdo, camionagem, transitarios, cabotagem,
rent-a-car, compra e venda de viaturas novas e usadas e
seus acessdrios e/ou pecas sobressalentes, transp orte de pas-
sageiros, transporte de mercadorias, venda de material de
escritério e escolar, venda e instalacdo de material indus-
trial, venda e assisténcia a viaturas, comercializacio de
lubrificantes, exploragéo de saldo de cabeleireiro, barbea-
ria e botequim, comercializa¢do de gas de cozinha, petroleo
iluminante, exploracdo de perfumaria, venda de artigos de
toucador e higiene, exploracdo de ourivesaria e relojoaria,
agenciamento de viagens, produtos quimicos e farmacéu-
ticos, servicos de saude, geladaria, exploracdo de parques
de diversdo, exploragdo florestal, exploracdo de bombas de
combustiveis, estacdo de servico, representagdes comerciais,
exploracdo de serralharia, carpintaria e marcenaria, presta-
¢cdo de servicos, importacdo e exportacdo, podendo ainda
dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou industria
em que os socios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°

O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 4 (quatro) quotas iguais, cada uma no valor nominal
de Kz: 25.000,00 (vinte e cinco mil kwanzas), pertencente
aos socios, Edivaldo Manuel dos Santos Van-Dunen, Marcio
Andrick Dias dos Santos Simdes, Victor Manuel Caita
Mateus e Manuel Francisco Cangeca Miguel, respectiva-
mente.

ARTIGO 5.°

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual € sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade dele néo
quiser fazer uso.

ARTIGO 6°

A geréncia e administracdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem aos socios, Edivaldo Manuel dos Santos
Van-Dunen, Marcio Andrick Dias dos Santos Simdes, Victor
Manuel Caita Mateus e Manuel Francisco Cangeca Miguel
que ficam desde ja nomeados gerentes, com dispensa de
caucdo, bastando quatro assinaturas dos gerentes nomeados
para obrigar validamente a sociedade.

1. Os gerentes poderdo delegar num dos sdcios ou mesmo
em pessoa estranha a sociedade parte dos seus poderes de
geréncia, conferindo para o efeito o respectivo mandato.

2. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianca, abonagGes ou actos seme-
lhantes.

ARTIGO 7.°

A Assembleia Geral sera convocada por simples cartas
registadas, dirigidas aos socios com, pelo menos, 30 (trinta)
dias de antecedéncia, isto quando a lei nfo prescreva forma-
lidades especiais de comunicag¢do. Se qualquer dos sdcios
estiver ausente da sede social a comunicacgao devera ser feita
com tempo suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO 8°

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos sdcios na propor-
¢do das suas quotas, e em igual propor¢éo serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO 9.°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos socios, continnando a sua existéncia com o
sobrevivo e, herdeiros ou representantes do sdcio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a todos repre-
sente, enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10°

Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios e nos
demais casos legais, todos os socios serdo liquidatarios e a
liquidagéo e partilha realizar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em bloco com obrigacdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigGes.

ARTIGO 11.°

A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sdcio, quando sobre ela recaia amresto, penhora ou
providéncia cautelar.
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ARTIGO 12.°
Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renuncia a qualquer
outro.

ARTIGO 13.°
Os balancgos serdo dados em 31 de Dezembro de cada
ano, devendo estar aprovados até 31 de Mar¢o do ano ime-
diato.
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberagdes sociais, as dispo-
sicdes da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais e demais legislagéo aplicavel.
(16-0367-1.02)

Associacio Nacional de Empresas de Tecnologias
Ambientais — ANETA

Certifico que, com inicio a folhas 32, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 993-B, do 1.° Cartério Notarial
de Luanda, se encontra lavrada a escritura do teor seguinte:

Constitui¢do da «Associacdo Nacional de Empresas de
Tecnologias Ambientais — ANETA».

No dia 28 de Dezembro de 2015, em Luanda eno 1.° Cartério
Notarial, perante mim, o Notario Licenciado, Amorbelo Vinevala
Paulino Siténgua, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Sianga Kivuila Samuel Abilio, casado, natural
de Maquela do Zombo, Provincia do Uige, residente habi-
tualmente em Luanda, Rua Feo Torres, Casa n.° 62, Zona 10,
Bairro Miramar, Ingombota, titular do Bilhete de Identidade
n.° 00021835UE019, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo em Luanda, aos 21 de Mar¢o de 2007,

Segundo: — Sebastido Manuel Leitdo, solteiro, maior,
natural de Cazenga, Provincia de Luanda, onde reside, Bloco 19,
3.° andar direito, Zona 20, Banro Golf II, Kilamba Kiaxi,
titular do Bilhete de Identidade n.° 000179686L.A037, emi-
tido pela Direc¢do Nacional de Identificacdo em Luanda,
aos 19 de Agosto de 2015, que outorgam este acto emnome
e em representacdo da «Associagdo Nacional de Empresas
de Tecnologias Ambientais», abreviadamente designada
por « ANETA»;

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos menciona-
dos documentos, a qualidade em que intervém e a suficiéncia
dos seus poderes para o acto, verifiquei-os em face do docu-
mento, que no fim menciono e arquivo.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura e no ambito dos poderes que
lhes foram conferidos pela Acta da Assembleia Constituinte,
datada de 4 de Junho de 2015, é constituida a Associagdo
denominada, «Associacdo Nacional de Empresas de
Tecnologias Ambientais», abreviadamente designada por
«ANETA», com sede na Rua dos Enganos, n.° 5, 6.° andar,
Edificio Zimbo Tower, Provincia de Luanda.

Que, esta Associacdo vai reger-se pelos respectivos esta-
tutos que fazem parte integrante desta escritura, que é um
documento elaborado em separado, nos termos e para os

efeitos do n.° 2 do artigo 78.° do Cddigo do Notariado, com
aredaccdo que lhe foi dada pelo artigo 55.°, da Lei n.° 1/97,
de 17 de Janeiro, cujo conteudo eles outorgantes tém per-
feito conhecimento, pelo que, € dispensada a sua leitura.
Assim o disseram e outorgaram.
Instruem este acto:

a) O documento complementar que atras se fez alu-
sao;

b) Certificado de admissibilidade emitido pelo
Gabinete Juridico do Ministério da Justica e
dos Direitos Humanos, em Luanda, aos 27 de
Novembro de 2015;

c¢) Acta da Assembleia Constituinte da Associagdo de
4 de Junho de 2015, para inteira validade deste
acto;

d) Documentos de identifica¢do dos outorgantes.

Aos outorgantes e na sua presenca, fiz em voz alta a lei-
tura desta escritura e a explicacio do seu contetido e adverti
aos mesmos da obrigatoriedade do registo deste acto no
prazo de 90 dias.

Imposto do selo € de Kz: 125,00.

O notario, ilegivel.

ESTATUTO DA
ASSOCIACAO NACIONAL DE EMPRESAS
DE TECNOLOGIAS AMBIENTAIS — ANETA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Denominacio e natureza)

A «Associacdo Nacional de Empresas de Tecnologias
Ambientais — ANETA» € uma associacio sem fins lucra-
tivos, apartidaria e ndo governamental com personalidade
juridica e de autonomia administrativa e financeira de pes-
soas singulares e colectivas interessadas a desenvolver
actividades tecnologicas e ambientais, que se rege pelo seu
estatuto e normas juridicas angolanas.

ARTIGO 2.°
(Sede e delegacoes)

1. A Associacdo tem a sua sede na Rua dos Enganos,
n.°® 5, 6.° andar, Edificio Zimbo Tower, Provincia de
Luanda, podendo ser transferida para qualquer outro local
por deliberagdo da Assembleia Geral.

2. A Associacdo podera criar, encerrar delegacdes ou
outras formas locais de representacg@o, no territério nacional,
por deliberaczo da Direccao.

ARTIGO 3.°
(Objecto social)

A Associacdo tem por finalidade promover o desen-
volvimento de ac¢des que visem a defesa do ambiente e
proporcionar o desenvolvimento das actividades dos asso-
ciados nesta area.
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ARTIGO 4.°
(Objectivos)
1. kvANETA» tem os seguintes objectivos:

a) Promover a recolha, desenvolvimento, permuta e
divulgac@o de conhecimentos e experiéncias que
cubram a problematica ambiental nos seus dife-
rentes aspectos;

b) Manter contactos com todas as entidades, publi-
cas ou privadas, tanto nacionais como estrangei-
ras, nomeadamente governamentais, que sirvam
para a realizacdo do estipulado no artigo 3.

¢) Desenvolver acg¢des concretas para a prossecugao
do estipulado no artigo 3.°, tais como ac¢des de
formac@o, seminarios ou outras ac¢des de divul-
gacdo e sensibilizacdo, e ac¢des de aproximacao
entre associados;

d) Promover e facilitar encontros, debates e troca de
experiéncias, no dominio do ambiente, entre os
seus associados e personalidades angolanas ou
estrangeiras;

e) Emitir conselhos e pareceres na area ambiental
sempre que o considere para os seus fins ou para
1sso solicitada;

J Promover todas as ac¢Ges que considere necessa-
rias no interesse dos associados;

g) Promover ac¢des de cooperagdo para o desenvol-
vimento e de educacio para o desenvolvimento.

ARTIGO 5.°
(Relacdes com outras entidades)
«ANETA» pode estabelecer relagdes com organizagdes
congéneres e, filiar-se, em organismos nacionais e inter-
nacionais sem prejuizo da sua autonomia administrativa e

financeira.
CAPITULO II
Admissio, Direitos e Deveres dos Membros
ARTIGO 6.°
(Admissao)

1. A filiacdo na Associac@o € livre a toda a pessoa sin-
gular ou colectiva que se dedique e/ou queira desenvolver
Angola nas Tecnologias Ambientais, mediante o preenchi-
mento de um formulario.

a O formulario referido no nimero anterior € apro-
vado pelo Conselho de Direc¢éo.

2. A admissdo de membro efectivo € da competéncia do
Conselho de Direcgdo sob proposta apresentada pelo inte-
ressado que devera pronunciar-se pela admissdo ounéo e o
que € comunicado por escrito ao interessado.

ARTIGO 7.°
(Admissao)
1. Os membros da «ANETA» podem ser:
a) Membros Fundadores;
b) Membros Efectivos;
¢) Membros Honorérios;
d) Membros Ordinarios.

2. Membros Fundadores — séo todos aqueles que parti-
ciparam na Assembleia constituinte da Associag@o.

3. Membros Efectivos — todas as pessoas singulares
e colectivas que exercam actividade hoteleira e que sejam
admitidas pelo Conselho de Direcgdo apos a constituigdo
legal da Associacao.

4. Membros Honorarios — s#o as pessoas singulares ou
entidades colectivas que tendo prestado servigos relevan-
tes para a associacdo, tenham merecido essa distingdo em
Assembleia Geral, por via de voto aprovado por maioria
de 2/3 (dois ter¢os) dos membros.

5. Membros Ordinarios: — sfo as pessoas colectivas e
singulares angolanas ou estrangeiras, que contribuam ou
possam contribuir para a prossecugéo do objecto associativo
e sejam admitidos por deliberagdo da Direcgfo, sob propos-
tas de dois associados.

ARTIGO 8°
(Direitos dos associados)

Constituem Direitos dos Associados Efectivos:

a) Utilizar e beneficiar dos servigos e ac¢des de apoio
e assisténcia promovidas pela Associag@o;

b) Participar na discussdo e nas deliberagdes sobre
problemas relacionados com as suas actividades
em conformidade com os objectivos da Associa-
¢ao;

¢) Eleger e ser eleitos, nao podendo, porém, ser elei-
tos para os érgaos sociais da Associagio;

d) Disgcutir e emitir voto na Assembleia Geral,

e) Requerer a convocagdo extraordinaria da Assem-
bleia Geral, comum minimo de 2/3 (dois tergos)
dos associados;

) Fazer-se representar por outro membro efectivo
nas reunides da Assembleia Geral mediante cre-
dencial dirigida a Mesa, sem prejuizo de cada
membro ndo poder representar mais que trés
membros;

g/ Recorrer das san¢des impostas pela Comissdo
Directiva;

h) Frequentar a sede da Associagao;

i) Reclamar no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
mediante requerimento dirigido ao Conselho de
Direc¢do sempre que for lesado os seus direitos;

JJ) Propor projectos para o desenvolvimento e presti-
gio da Associag@o;

k) Consultar as Actas de reunides e demais documen-
tos respeitantes a Associagéo, sem prejuizo dos
documentos classificados.

2. Os associados honorarios tém o direito de participar
nas Assembleias Gerais nos termos do disposto no n.° 2),
do artigo 13.° e cooperar no desenvolvimento do objecto da
Associacio.
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ARTIGO 9.°
(Deveres dos associados)

Constituem obrigagGes dos associados:

a) Executar as tarefas que lhe forem indicadas pelos
orgdos sociais da Associagdo;

b) Cooperar para incremento e expansao das activida-
des da instituig@o;

¢) Conhecer o estatuto, regulamento e programas da
Associacdo,

d) Comparecer aos encontros a que esta convocado;

e) Levar ao conhecimento dos orgdos sociais os fac-
tos lesivos ao bom- nome e objectivos da Asso-
ciacio;

J Contribuir para a manuten¢do da Associag@o,
mediante o pagamento de uma joéia de admis-
sdo e de quotas ordinarias ou extraordinarias,
fixadas pela Assembleia Geral, de acordo com o
regulamento de joias e quotizagdes;

g) Exercer os cargos sociais para que tenham sido
eleitos;

h) Participar de forma activa e interessada na concre-
tizagdo dos objectivos da Associagéo;

i) Prestar todas as informacgdes que forem solicitadas
desde que estas visem a realizacdo ou aperfei-
coamento dos fins da Associacéo.

ARTIGO 10.°
(Perda da qualidade de associado)

1. Os associados perdem a qualidade de associados
quando:

a) Quando deixar de cumprir as respectivas obriga-
¢oes referidas no artigo 8.°, ou se atentarem con-
tra os interesses da Associacgo.

b) Nio pagar pontual da quotizagdo determina a perda
de qualidade de associado, nos termos previstos
no Regulamento de joias e quotizactes.

2. A exclusdo de um associado é da competéncia da
Direcc¢io, cabendo recurso da deliberac@o deste érgdo para a
primeira Assembleia Geral que se retina apds a comunicagao
escrita da exclusdo, por carta registada ao associado.

3. A exclusfo de um associado honordrio € da competén-
cia da Assembleia Geral.

4. Os associados que pretendam sair da Associag@o
devem fazé-lo através de um pré-aviso, no periodo maximo
de 3 (trés) meses.

ARTIGO 11°
(Infraccioes e disciplina)

1. As infrac¢des disciplinares serdo puniveis com:

a) Adverténcia;

b) Multa com valor até um ano de quotizag@o;

¢) Suspensdo dos direitos de associado até seis (6)
meses;

d) Exclusio.

2. A graduac@o e aplicacdo das sanc¢des previstas nas ali-
neas a), b) e ¢) sdo da competéncia da Direc¢ao mediante
a instauracdo de processo disciplinar sumario, cabendo
recurso por escrito para a Assembleia Geral no prazo de
quinze (15) dias apos a data da notificacdo da penalidade.

CAPITULO III
Organizaciio e Funcionamento
ARTIGO 12.°
(Organizacio)
1. Sdo orgdos da Associacdo:
a) Assembleia Geral,
b) A Direccéo;
¢) O Conselho Fiscal,
d) O Conselho Geral; e
e) Os Orgdos Consultivos.
2. As deliberagdes dos drgdos da Associacdo constardo
em livros de actas proprios de cada érgdo nos termos das leis
em vigor em Angola.

ARTIGO 13.°
(Designacio e duracio do mandato)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, a Direc¢éo
e o Conselho Fiscal sdo eleitos por 3 (trés) anos, em lista de
que consta a indicagdo dos respectivos cargos, e mantém-se
em exercicio até a sua efectiva substituicéo.

2. As listas eleitorais devem ser entregues ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral com antecedéncia minima de
sete dias em relag@o a data da Assembleia Geral que as deve
eleger, ficando patente aos associados durante esse prazo na
sede da Associacdo.

3. Juntamente com os membros efectivos da Direcgdo,
do Conselho Fiscal e da Mesa da Assembleia Geral serdo
eleitos, respectivamente, 2 (dois), 1 (um) e 1 (um) suplente.

4. A elei¢do sera feita por escrutinio secreto.

5. Cada uma das pessoas colectivas eleitas para cargo
associativo designara uma pessoa singular sua representante
a fim de exercer pessoalmente tal cargo.

6. Poderfio concorrer para o cargo associativo, pessoas
singulares com reconhecida idoneidade moral, técnica e
reconhecido contributo na Associag@o.

SECCAOII
Da Assembleia Geral

ARTIGO 14°
(Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral € constituida por todos os associa-
dos efectivos no pleno uso dos seus direitos e sera dirigida
por uma mesa composta por um presidente e dois secreta-
rios.

2. Os associados honorarios poderdo participar nas
Assembleias Gerais, néo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO 15.°
(Competéncia)
Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger a respectiva mesa, bem como a Direcgédo e
o Conselho Fiscal;
b) Aprovar ou modificar o balango, relatério e contas
da Direccio e parecer do Conselho Fiscal;
¢) Aprovar, sob proposta da Direcg@o, o or¢amento e
o programa de actividades para o ano seguinte;
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d) Aprovar, sob proposta da Direcgdo, o Regulamento
eleitoral e o Regulamento de jdias e quotizag des;

e) Deliberar, sob proposta da Direcgéo, ou sob pro-
posta subscrita, pelo menos, por 15 (quinze)
associados efectivos, sobre a alteracio de esta-
tutos;

J Deliberar, sob proposta da Direc¢éo, ou sob pro-
posta subscrita, pelo menos, por 10 (dez)
associados efectivos, sobre a designacdo dos
associados honorarios;

g) Deliberar sobre o recurso interposto da Direc¢ao
relativa a ndo admissdo de um associado ordi-
nario;

h) Deliberar sobre o recurso interposto da deliberagao
da Direccio relativa a exclusdo de um associado
efectivo;,

i) Deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo e
nomear a comissdo liquidataria, determinando
os procedimentos a tomar.

ARTIGO 16.°

(Funcionamento)

1. A Assembleia Geral reline-se em sessdo ordinaria, até
31 de Marco de cada ano, para apreciacio do balango, rela-
torio e contas da Direccdo e o parecer do Conselho Fiscal
relativos a geréncia do ano findo, e para aprovar o orca-
mento e o programa de actividades para o ano em curso.

2. A Assembleia Geral retine-se em sessdo ordinaria, de
3 (trés) em 3 (trés) anos, até 31 de Marco, para a elei¢do dos
membros da respectiva Mesa, da Direc¢iio e do Conselho
Fiscal.

3. A sess@o ordinaria referida no nimero anterior deve
efectuar-se no mesmo dia e em continuacao da sesséo ordi-
naria efectuada nesse ano para efeitos don.° 1.

4. Extraordinariamente, a Assembleia Geral retine-se
sempre que a Direc¢do ou Conselho Fiscal o julgue neces-
sario, ou a requerimento de pelo menos 5 (cinco) associadas
efectivos.

5. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da
Mesa ou pelo seu substituto, por meio de via electrénica ou
por aviso postal dirigido a cada associado, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, do qual constem obrigatoria-
mente o dia, hora e local da reunifio e a respectiva ordem de
trabalhos, devendo a convocatéria ser publicada num jornal
diario de ambito nacional, com pelo menos 8 (oito) dias de
antecedéncia.

6. A Assembleia Geral s6 podera funcionar em primeira
convocatoria desde que estejam presentes ou devidamente
representados, pelo menos, metade e mais um dos seus asso-
ciados efectivos.

7. Os associados efectivos poderdo fazer-se representar
por outros associados, mediante carta nesse sentido dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ndo podendo
no entanto nenhum associado representar mais do que dois
associados.

8. Nio se verificando o condicionalismo previsto no
n.° 6, podera a Assembleia Geral funcionar com qualquer
namero de associados efectivos, em segunda convocagéo,
com a mesma ordem de trabalhos, trinta minutos depois da
hora marcada para a primeira.

9. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos associados presentes ou
representados.

10. As deliberactes sobre a alteragdo dos estatutos exi-
gem, porém, o voto favoravel de ¥ (trés quartos) do numero
de associados em Assembleia Geral expressamente convo-
cada para esse fim.

11. As deliberagdes sobre a dissolu¢io ou prorrogagéo
da Associacdo requerem o voto favoravel de trés quartos do
numero de todos os associados.

SECCAO III
Da Direccao

ARTIGO 17.°
(Constituicso)

1. A representacdo e gestdo da Associa¢do sdo assegura-
das por uma Direc¢do composta por ntimero impar até sete
membros, sendo 1 (um) presidente, 2 (dois) vice-presidentes
e 4 (quatro) vogais.

2. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera
este preenchido por um vice-presidente, a escolher pela
Direcg¢do, que para o efeito reunir-se-a no prazo maximo de
1 (um) més.

3. No caso de vacatura dos cargos de vice-presidente, o
preenchimento sera feito por um dos vogais a escolher pela
Direcg¢do, que para o efeito reunir-se-a no prazo maximo de
1 (um) més.

4. No caso de vacatura de um vogal, o preenchimento
sera feito por um dos suplentes, a escolher pelos membros
efectivos da Direcgéo.

ARTIGO 18°
(Competéncia)

1. Compete a Direcgao:

a) Gerir a Associagdo erepresenta-la activa e passiva-
mente, em juizo e fora dele;

b) Dar execugao as deliberacoes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar o balango e relatério de contas;

d) Preparar, submeter para aprovagdo a Assembleia
Geral e dar execucdo ao regulamento eleitoral;

e) Elaborar e submeter para aprovagdo a Assembleia
o or¢amento e o programa de actividades;

) Deliberar sobre a admissdo dos associados ordina-
rios;

g/ Nomear elementos das comisstes técnicas e do
Conselho Consultivo;,

h) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral nos
termos previstos do n.° 4 e do artigo 15.°;

i) Inscrever a Associagdo como socio, ou retira-la de
organizac¢des de caracter similar ou afins, cienti-
ficas, culturais ou de classe, nacionais ou estran-
geiras;

_J/Praticar todos os actos tidos por convenientes a rea-
lizag¢@o dos objectivos da Associacg@o.
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3. A Direcc¢éio pode nomear um secretério-geral e man-
data-lo, nos termos do n.° 2 do artigo 19.° para praticar actos
que caibam na competéncia dela, incluindo a representagéo
da Associacio.

4. Cabe ao secretario geral executar as deliberacdes da
Direccio e coordenar os servicos da Associag@o.

5. A Direcc¢ao podera promover a constitui¢do de comis-
soes técnicas e do Conselho Consultivo, constituidos por
associados e ndo associados, que na qualidade de especialis-
tas sejam convidados para o efeito.

ARTIGO 19.°
(Funcionamento)

1. A Direccéo reunir-se-a obrigatoriamente, em sess@o
ordinaria, pelo menos uma vez em cada periodo de 2 (dois)
meses e extraordinariamente, sempre que seja necessario,
mediante convocagdo do seu presidente.

2. A Direccdo s6 podera funcionar quando estiver pre-
sente a maioria dos seus membros.

3. As deliberagtes da Direcco sdo tomadas por maioria
de votos dos membros presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade.

ARTIGO 20.°
(Representacdes perante terceiros)

1. Para obrigar a Associa¢do sdo necessarias e suficientes
as assinaturas de 2 (dois) membros da Direc¢do, dos quais
um tera de ser obrigatoriamente o presidente ou 1 (um) dos
vice-presidentes.

2. Mediante propostas da Direc¢édo, do Conselho Geral,
do Conselho Fiscal no ambito da sua esfera de competéncia,
podera a delegacdo de assinaturas para o dominio de activi-
dades bem definidas ser autorizada por votacdo simples em
Assembleia Geral.

SECCAOIV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 21.°
(Constituicio)
1. O Conselho Fiscal € constituido por 3 (trés) membros
efectivos, sendo 1 (um) Presidente e 2 (dois) vogais.
2. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera este
preenchido pelo 1.° vogal.
3. No caso de vacatura de um dos cargos de vogal, o
preenchimento sera feito pelo suplente.

ARTIGO 22.°
(Comp eténcia)
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar, sempre que o entenda conveniente, a
escrita da Associaco e os servigos de tesouraria;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas anuais da
Direcgio;
¢) Requerer a convocagao da Assembleia Geral, nos
termos previstos no n.° 4 do artigo 15.°%;
d) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que lhe
seja submetido pela Assembleia Geral ou pela
Direcgao.

ARTIGO 23.°
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se para cumprimento do dis-
posto nas alineas b) e ¢) do artigo anterior e, fora destes
casos, sempre que o julgue necesséario, por convocagdo do
Presidente ou, no seu impedimento, de um dos vogais.

SECCAOV
Do Conselho Geral

ARTIGO 24°
(Constituicso)
1. O Conselho Geral € constituido pelos seguintes mem-
bros dos dérgdos sociais, a saber:
al Os membros efectivos da Mesa da Assembleia
Geral;
b} Os membros em exercicio da Direcgéo;
¢) Os membros efectivos do Conselho Fiscal.
2. O Conselho Geral tem a duracio do mandato dos
orgaos sociais eleitos em Assembleia Geral.
3. Os trabalhos serdo dirigidos pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem o substituir.

ARTIGO 25.°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Geral:

a) Pronunciar-se sobre os projectos de relatorio e con-
tas de exercicio, or¢amento e programa anual de
actividades elaborado pela Direccéo;

b) Apreciar anualmente os relatérios da Direcgdo
sobre o programa de actividades e orcamentos
aprovados;

¢) Prestar a Direcgdo toda a colaboragdo que lhe for
solicitada, emitindo pareceres sobre matérias
que, nos termos dos estatutos, sejam da compe-
téncia da Assembleia GERAL;

d) Emitir parecer quando solicitado sobre a filia¢do
da Associacdo em organismos nacionais e inter-
nacionais;

e) Emitir parecer sobre a criagdo de delegacdes ou
outras formas de representagao regional ou local;

) Emitir parecer sobre a necessidade e oportunidade
de admissdo de novos empregados das activida-
des da Associacéo, sob proposta da Direcg@o;

g) Exercer as demais atribui¢tes que lhe sejam confe-
ridas pelos estatutos da lei.

ARTIGO 26°
(Funcionamento)

1. O Conselho Geral retine-se ordinariamente uma
vez por ano e extraordinariamente sempre que convocado
pela Direccdo, por iniciativa desta ou a pedido da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho Fiscal. Este pedido sera
considerado desde que formulado pela maioria dos membros
efectivos de cada um dos dérgdos citados.

2. A convocatdria sera feita por meio de via electronica
ou por aviso postal, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias.
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3. O Conselho Geral s6 pode funcionar em primeira
convocatoria se estiver presente a maioria dos seus mem-
bros.

4. Nio se verificando as presencas em segunda convoca-
¢do, reunir-se-a 30 (trinta) minutos depois da hora marcada
com qualquer nimero dos seus membros.

5. Cada membro do Conselho Geral tem direito a um
voto, tendo o Presidente voto de qualidade.

SECCAO VI

Dos orgaos Consultives

ARTIGO 27.°
(Constituicio das comissdes técnicas)

1. A Associacdo constitui comissdes técnicas por espe-
cialidades correspondentes as actividades da Associag@o,
sendo os respectivos elementos nomeados pela Direcgéo.

2. As comissoes técnicas sdo compostas, pelo menos, por
trés membros efectivos.

ARTIGO 28°
(Competéncia das comissdes técnicas)

Compete as Comissoes Técnicas:

a) Realizar os estudos da sua especialidade que lhes
forem solicitados pela Direcg¢éo ou pelo Conse-
lho Geral,

b) Apreciar os assuntos da sua especialidade e emitir
0S Sells pareceres;

¢) Prestar a Direcgdo toda a colaboragdo que esta lhes
solicitar;

d) Sugerir a Direcgdo a adopgdo das medidas ou a
pratica de diligéncias que entenda mais conve-
nientes a defesa do seu sector;

e) Elaborar o Estatuto de cada especialidade e pro-
por ac¢des consideradas de interesse para o seu
desenvolvimento.

ARTIGO 29.°
(Constituicio do Conselho Consultive)

O Conselho Consultivo é¢ composto por personalidades
de reconhecida experiéncia e competéncia técnica, nomea-
dos nos termos da alinea g) do artigo 17.°, e que funcionara
durante o mandato dos membros eleitos.

ARTIGO 30.°
(Competéncias do Conselho Consultivo)

1. Os membros do Conselho Consultivo tém por fungao
aconselhar a Direccao, através de pareceres ou de participa-
¢do em questdes que lhe sejam por esta submetidas.

2. Sugerir a Direc¢éo a adopcdo das medidas ou a pratica
de diligéncias que entenda mais convenientes a defesa dos
interesses da Associac@o.

3. Aactividade do Conselho Consultivo e dos seus mem-
bros sera coordenada e presidida pelo Presidente da Direcgéo
ou por quem este designar.

CAPITULO IV
Disposicoes Gerais

ARTIGO 31°
(Periodo de exercicio)

O ano social coincide com o ano civil

ARTIGO 32°
(Receitas)
Constituem receitas da Associag@o:
a) As joias e quotas pagas pelos associados;
b) Os subsidios, doagdes ou legados e participagoes
que lhe sejam atribuidos;
¢) Os rendimentos dos fundos capitalizados para a
manuten¢do dos projectos da associag@o;
d) Quaisquer outros beneficios, donativos, herangas,
legados e outras receitas permitidas por lei.
ARTIGO 33.°
(Dissolucio)

1. A Associacdo extingue-se quando o seu objecto social
se tornar imp ossivel.

2. Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre a extingéo que
€ especialmente convocada para este fim, com voto favoravel
de % (trés quartos) do nimero dos seus associados.

3. A Assembleia Geral para a extingdo da Associa¢io € con-
vocada para o efeito com wma antecedéncia de 30 (trinta) dias.

4. O seu patriménio reverter-se-a a favor de uma enti-
dade associativa similar, fundacional, tutelar ou para o
Estado, dependendo para este tltimo caso do seu reconheci-
mento como pessoa colectiva de utilidade publica.

ARTIGO 34°
(Insignias)

Associacdo tem como insignia a logomarca aprovadas

pela Assembleia Geral.

ARTIGO 35.°
(Disp osicio transitoria)

1. A comissdo instaladora devera convocar a Assembleia
Geral para eleicdo da respectiva Mesa, dos membros da
Direc¢do e dos membros do ConselhoFiscal, até 90 (noventa)
dias contados a partir da constitui¢do da Associagao.

2. Até a eleigdo dos orgdos da Associacio, as competén-
cias da Direcc¢fo sdo exercidas pela comissdo instaladora.

3. Até a aprovacdo, em termos estatutérios, do regu-
lamento de joias e quotizagdes, aplicar-se-da um regime
transitorio elaborado pela comiss@o instaladora e aprovado
pelos promotores da constitui¢io da Associag@o.

ARTIGO 36°
(Disposicao final)

Em caso de duvida ou missdo do presente estatuto é
interpretado pela Direccéo.

Esta conforme.

E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

1.° Cartoério Notarial de Luanda, em Luanda, aos 29 de
Dezembro de 2015. — A Ajudante, Sandra Domingas José
de Lemos Pinheiro.

(16-0414-L.01)
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Arenitos e Aguas de Angola, Limitada

Cessdo de quotas, admissdo de novos sdcios, aumento
de capital social e alteragéo parcial do pacto social na socie-
dade «Arenitos e Aguas de Angola, Limitaday.

Certifico que no dia 16 de Dezembro de 2015, nesta
Cidade de Luanda, eno 2.° Cartério Notarial desta Comarca,
perante mim, Visitacdo de Fatima Simdes Xavier Belo
Andrade, Pos-Graduada em Registos e Notariado, Notaria
do referido Cartdrio, compareceram como outorgantes:

Primeiro: — Jodo Pereira Massano, casado, natural
do Rangel, Luanda, onde reside habitualmente, no Bairro
Maculusso, Travessa Ferndo de Sousa, n.° 5, rés-do-chio,
titular do Bilhete de Identidade n.° 000008037LA025 emitido
pela Direc¢do Nacional de Identificacdo de Luanda, aos 5 de
Margo de 2015;

Segundo: — Emanuel Nkruma André Paim, solteiro,
maior, natural do Sambizanga, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente, Bairro Comandante Valédia,
n.° 294, 7.° andar, n.° 73, titular do Bilhete de Identidade
n.° 000184953L.A012, emitido em Luanda aos 22 de
Abril de 2013;

Terceiro: — Anastacia de Oliveira Lopes Silvestre
Santana, casada, natural do Kilamba Kiaxi, Provincia de
Luanda, onde reside habitualmente, Bairro Morro Bento,
Complexo da GEPA n.° 167, Samba, titular do Bilhete de
Identidade n.° 000242521L.A010, emitido em Luanda, aos 8
de Setembro de 2011, que outorga neste acto por si indivi-
dualmente e como procuradora de:

a) Carlos José Martins do Amaral, casado, natural de
Ondjiva, Provincia do Cunene, reside habitual-
mente em Luanda, no Bairro Ingombota, Rua
Manuel C. Fernandes, n.° 31,

b) Agostinho Jonatdo, solteiro, maior, natural do
Soyo, Provincia do Zaire, residente habitual-
mente em Luanda, Bairro Calemba II, Munici-
pio de Belas.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos documen-
tos de identificacdo ja acima referidos, bem como certifico
a qualidade em que intervém e a suficiéncia de poderes da
segunda outorgante, por verificar procuragdes que no final
menciono e arquivo.

E, pelo primeiro outorgante foi dito:

Que, ele outorgante, Anasticia de Oliveira Lopes
Silvestre Santana, Carlos José Martins do Amaral e
Inocéncio Lopes Silvestre, sdo os actuais socios da socie-
dade por quotas denominada «Arenitos e Aguas de Angola,
Limitada», com sede social em Luanda, Rua Fernao de
Sousa, n.° 5, rés-do-chdo, Contribuinte Fiscal com o
n.° 5402113971, registada na Conservatéria dos Registos
da Comarca de Luanda sob o n.° 37.1999, constituida por
escritura de 15 de Julho de 1996, exarada com inicio a
folhas 93, verso e seguintes do Livro de Notas para escri-
turas diversas n.° 2-BB, deste Cartério Notarial de Luanda,

alterada por escritura de 16 de Junho de 2006, exarada
com inicio a folhas 47, do Livro de Notas para escrituras
diversas n.° 238-A, também deste Cartério Notarial desta
Comarca, com o capital social actualmente correspondente
a Kz: 81.000,00 (oitenta e um mil kwanzas), realizado em
dinheiro, dividido e representado por 4 (quatro) quotas,
sendo 2 (duas) iguais no valor nominal de Kz: 24.300,00
(vinte e quatro mil e trezentos kwanzas), pertencentes
aos socios Joao Pereira Massano e Carlos José Martins
do Amaral, e 2 (duas) quotas iguais no valor nominal de
Kz: 16.200,00 (dezasseis mil e duzentos kwanzas), per-
tencentes aos socios Anastécia de Oliveira Lopes Silvestre
Santana e Inocéncio Lopes Silvestre.

Que, em Assembleia Geral Extraordinaria, de 10 de
Maio de 2013, ficou deliberado pelos sécios a cessdo de
quotas, aumento de capital, bem como a alteragdo parcial
do pacto social.

Nestes termos, o primeiro outorgante, cede a totalidade
da sua quota no valor nominal de Kz: 24.300,00 (vinte e
quatro mil e trezentos kwanzas) a favor do segundo outor-
gante, Emanuel Kruma André Paim, que € admitido como
novo sdcio, sendo a cedéncia feita pelo mesmo valor nomi-
nal e ja recebido, afastando-se definitivamente da sociedade,
nada mais tendo dela a reclamar.

Pelo segundo outorgante foi dito:

Que, para si aceita a cessdo de quotas nos termos exa-
rados.

Pela terceira outorgante foi dito:

Que, em seu nome, em nome dos sdcios representados e
no da sociedade, renunciam o direito de preferéncia que lhes
cabe na cessdo ora ocorrida.

Que, sendo agora eles, Anastacia de Oliveira Lopes Silvestre
Santana, Carlos José Martins do Amaral, Emanuel Kruma
André Paim e Inocéncio Lopes Silvestre os tnicos e actuais
socios da sociedade, nos termos da referida deliberagdo, aumen-
tam o capital social do seu valor de Kz: 81.000,00 (oitenta e um
mil kwanzas), para Kz: 5.000.000,00 (cinco milhdes de kwan-
zas), sendo o aumento verificado de Kz: 4.919.000,00 (quatro
milhdes novecentos e dezanove mil e kwanzas), em dinheiro,
subscrito na forma seguinte:

a) Socio Emanuel Nkruma André Paim com o valor
de Kz: 1.475.700,00 (um milh&o quatrocentos e
setenta e cinco mil e setecentos kwanzas), que
unifica a anterior quota;

b) Socio Carlos José Martins do Amaral, com o valor
de Kz: 1.225.700,00 (um milhdo duzentos e
vinte e cinco mil setecentos kwanzas), que unifi-
cam a anterior quota;

¢) Socios Anastacia de Oliveira Lopes Silvestre San-
tana e Inocéncio Lopes Silvestre, cada um com
o valor de Kz: 983.800,00 (novecentos e oitenta
e trés mil e oitocentos kwanzas), que unificam as
anteriores quotas;

d) Agostinho Jonatdo com o valor de Kz: 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil kwanzas), sendo deste
modo admitido para a sociedade como novo
s0cio.
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Que, afirmam sob sua inteira responsabilidade, que o
valor do presente aumento ja deram entrada na caixa social
e que ndo € exigivel por lei ou pelo pacto social a realizagdo
de novas entradas.

Que, em consequéncia dos actos supradescritos, alteram
parcialmente o pacto social, somente os artigos 3.° e 7.° que
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO 3.°

O capital social é de Kz 5.000.000,00 (cinco
milhdes de kwanzas), integralmente realizado em
dinheiro, dividido e representado por 5 (cinco) quotas,
sendo 1 (uma) no valor nominal de Kz: 1.500.000,00
(um milhdo e quinhentos mil kwanzas) pertencente ao
socio Emanuel Nkruma André Paim, 1 (uma) quota no
valor nominal de Kz 1.250.000,00 (ummilhdo duzen-
tos e cinquenta mil kwanzas), pertencente ao socio
Carlos José Martins do Amaral, 2 (duas) quotas iguais
no valor nominal de Kz: 1.000.000,00 (um milh&o
de kwanzas) cada, pertencente aos sdcios Anastacia
de Oliveira Lopes Silvestre Santana e Inocéncio
Lopes Silvestre, e outra quota no valor nominal de
Kz: 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil kwanzas)
pertencente ao sdcio Agostinho Jonatao.

ARTIGO 7.°

A geréncia e a administragdo da sociedade, em
todos os actos e contratos, em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serdo exercidas por qualquer
um dos sdcios ou por um terceiro alheio a socie-
dade, que seja proposto e aceite em assembleia
geral e aprovado por maioria qualificada, no dmbito
das suas competéncias, devidamente homologadas
pela sociedade.

Que as demais clausulas néo alteradas por esta escritura
continuam firmes e validas.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo os seguintes documentos:

a) Acta Avulsa ja mencionada no teor da escritura;

b) Certiddo comercial da sociedade;

¢) Duas procurag des outorgadas no 4.° Cartorio Nota-
rial, aos 24 de Novembro de 2015,

¢) Comprovativo da realizagdo do capital efectivado
no banco.

Aos outorgantes, em voz alta e na presencga dos mesmos,
fiz a leitura desta escritura, a explicag¢do do seu contetido,
advertindo-os de que deverdo proceder ao registo obrigatd-
rio deste acto no prazo de 90 dias.

Selo do acto é de Kz: 1.000,00.

A Notaria, Visitacdo Belo Andrade.

E certiddo que fiz extrair, vai conforme o original a que
me reporto.

2.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
aos 3 de Dezembro de 2015. — A ajudante de notério, ilegi-
vel. (16-0415-L01)

ANACEA — Associaciio Nacional Académica, Cientifica
& Empresarial Angolana

Certifico que, de inicio de folhas 44, a 47, do livro de
notas para escrituras diversas com o n.° 2, deste Cartério
Notarial, encontra-se lavrada e registada a escritura de teor
seguinte:

Constituigdo da «Associa¢io Nacional Académica, Cientifica
& Empresarial Angolanay», abreviadamente «ANACEA».

No dia 8 de Janeiro de 2016, nesta Cidade de Luanda
e no Cartério Notarial, da Loja dos Registos do Cazenga,
perante mim, Domingos Marcelino Mucuye, Licenciado em
Direito, Notario-Adjunto do referido Cartério, comparece-
ram como outorgantes:

Primeiro: — Kelson Amarildo dos Santos Rodrigues,
solteiro, natural do Sumbe, Provincia do Kwanza-Sul, resi-
dente habitualmente em Luanda, na Casa n.° A-11, Bairro
4 de Fevereiro, Municipio do Cacuaco, titular do Bilhete
de Identidade n.° 000330740KS032, emitido pela Direcgéo
Nacional de Identificacdo Civil e Criminal aos 21 de
Novembro de 2012;

Seguindo. — Domingos Nambulo Chinduli, sol-
teiro, natural de Cacuaco, Provincia de Luanda, residente
habitualmente na Casa n.° 216, Bairro Imbondeiros,
Municipio do Cacuaco, titular do Bilhete de Identidade
n.° 002296656L.A039, emitido pela Direc¢dao Nacional de
Identificacdo Civil e Criminal aos 23 de Novembro de 2012;

Terceiro: — Anténio Machado Manuel, solteiro, natural
de Calandula, Provincia de Malanje, residente habitual-
mente em Luanda, na Casa n.° 153, Bairro Imbondeiro,
Municipio de Cacuaco, titular do Bilhete de Identidade
n.° 001530668ME030, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil e Criminal aos 16 de Abril de 2014;

Quarto: — José Albano Capinala, solteiro, natural de
Cacuaco, Provincia de Luanda, residente habitualmente na
casa semnumero, Bairro Imbondeiros, Municipio do Cacuaco,
titular do Bilhete de Identidade n.° 002071684LA031, emi-
tido pela Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil e Criminal,
aos 23 de Margo de 2011;

Quinto: — Domingos Isaias Capalo, solteiro, natural de
Cacuaco, Provincia de Luanda, residente habitualmente na
Casan.® 156, Bairro dos Imbondeiros, Municipio de Cacuaco,
titular do Bilhete de Identidade n.° 001338004LA036,
emitido pela Direc¢io Nacional de Identificacdo Civil e
Criminal, aos 30 de Marco de 2015;

Sexto. — Teresa da Gldria Rodrigues Manuel, sol-
teira, natural de Cacuaco, Provincia de Luanda, residente
habitualmente na casa sem numero, Bairro Imbondeiro,
Municipio de Cacuaco, titular do Bilhete de Identidade
n.° 003525912L.A032, emitido pela Direc¢dao Nacional de
Identificacdo Civil e Criminal, aos 20 de Dezembro de 2013.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos ja acima
referidos documentos de identificag@o.

E, disseram:

Que pela presente escritura, usando dos poderes que
lhes foram conferidos constituem com os seus representa-
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dos a associacdo denominada por «Associacio Nacional
Académica, Cientifica & Empresarial Angolana», abrevia-
damente «<ANACEA», com sede na Provincia de Luanda,
Bairro Nova Urbanizagdo, Cacuaco Sul, Municipio de
Cacuaco, podendo ser transferida para outro local, € uma
associagdo ndao governamental, apartidaria, de ambito nacio-
nal, sem fins lucrativos, tem uma durac@o indeterminada,
cujos objectivos sdo os que constam do artigo 1.° n.° 2 com
as suas respectivas alineas, dos respectivos estatutos.

Areferida associagfo, reger-se-a pelos artigos constantes
do documento complementar e elaborado nos termos do n.°
2 do artigo 55.° da Lei da Simplificacido e Modernizacdo dos
Actos de Registo Predial, Comercial e Servicos Notariais,
que fica a fazer parte integrante desta escritura, que os
outorgantes declaram terem lido, assinado, conhecer o seu
contetido e que o mesmo exprime a vontade de todos os
membros associados, pelo que € dispensada aqui a sua lei-
tura.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo os seguintes documentos:

a Documento complementar mencionado no teor da
escritura devidamente rubricado pelos outorgan-
tes e pelo notario;

b) Certificado de admissibilidade passado pelo Gabi-
nete Juridico do Ministério da Justica aos 24 de
Dezembro de 2015;

c) Acta da Assembleia Constituinte e respectiva lista
nominativa dos membros integrantes da associa-
cdo.

Aos outorgantes, fiz em voz alta e na presenca simulta-
nea de todos, a leitura desta escritura e a explicacio do seu
contetido, advertindo-os de que deverdo proceder ao registo
deste acto no organismo competente.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Loja dos Registos do Cazenga, aos 8 de
Janeiro de 2016. — O Notario-Adjunto, Domingos Marcelino
Mucuve.

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO NACIONAL
ACADEMICA, CIENTIFICA & EMPRESARIAL
ANGOLANA — ANA CEA

ARTIGO 1.°
(Denominacio, natureza e fins sociais)

1. A associa¢do denomina-se «KANACEA», a abreviatura
da expressdo «Associagdo Nacional Académica, Cientifica
& Empresarial Angolana.

2. A associacdo «KANACEA» — uma unifo livre e volun-
taria de pessoas fisicas angolanas, com caracter duradouro
e sem intuito lucrativo; usufiuindo de autonomia juridica,
administrativa e financeira — visa a prossecucdo licita,
exemp lar, auto-sustentavel e solvente dos seguintes fins pri-
marios e prioritarios:

a) Cientificos e Técnicos;
b) Culturais e Recreativos;
¢) Educativos;
d) Solidariedade Social,
e) Convivio e Promogdo Sociais;
) Proteccdo do Meio Ambiente;
gJ Promog@o e Desenvolvimento Comunitarios; e
h) Solidariedade Internacional.
ARTIGO 2.°
(Duracio)
A «ANACEA» constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO 3°
(Sede social)

1. A «<ANACEA» deve manter a respectiva sede social
no interior do territério nacional, especificamente na provin-
cia de Luanda, a capital da Republica de Angola.

2. A sede social da «kxANACEA» se encontra no seguinte
endereco: Casan.® 254, Bairro Nova Urbanizac¢ao, Cacuaco
Sul, Cacuaco, Luanda.

ARTIGO 4.°
(Ambito territorial)

A «ANACEA» € uma associacio de ambito nacional.

ARTIGO 5°
(Modo de representaciio perante terceiros)

A «ANACEA» deve ser representada perante terceiros,
por intermédio dos titulares representativos dos seus res-
pectivos oOrgdos sociais em particular pelo Presidente do
Conselho de Direccéo.

ARTIGO 6°
(Direitos dos associados)

Entre os direitos dos membros associados incluem-se:

a) A liberdade de permanecerem na ou sairem da
associacdo, de acordo as suas préprias escolhas,
preferéncias, prioridades, conveniéncias, cir-
cunstancias ou convicgdes individuais;

b) A plena igualdade entre todos os membros asso-
ciados;

¢) Total elegibilidade para a titularidade representa-
tiva dos orgdos sociais;

d) Competéncia para a solicitagdo da convocagéo de
Assembleias Gerais Extraordmnarias; e

e) Acesso aos documentos e aos mecanismos de
exigéncia de prestagdes de contas e de escla-
recimentos pelos titulares representativos dos
orgdos sociais.

ARTIGO 7°
(Deveres dos associados)

Entre os deveres dos membros associados incluem-se:
a) O pleno, diligente e patridtico cumprimento das
leis vigentes no nosso Pais;
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b) A plena, diligente e decorosa condugdo duma vida
familiar e/ou institucional, social e/ou comunita-
ria, profissional e civica exemplares;

¢) A preservagdo firme e convicta da democracia
interna e da direc¢do colegial da associag@o;

d A dentncia imediata, junto das autoridades judi-
ciais, de todos e quaisquer actos ou indicios de
criminalidade, violéncia, o6dio, instigacGes ao
derrube das instituiges da Republica, assim
como de todas e quaisquer actividades contrarias
as independéncia e unidade da Nac@o, a integri-
dade territorial ou aos principios e objectivos
consagrados na Lei Constitucional;

e) A recusa de participagdo em qualquer manifes-
tacdo ndo-autorizada, prévia e oficialmente,
pelas autoridades nacionais competentes, inde-
pendentemente da identidade dos respectivos
promotores ou organizadores e da presumivel
legitimidade ou justificacio da mesma, assim
como em qualquer outro acto contrario a lei, a
ordem puiblica ou a moral social;

J A abstencdo da pratica de todo e qualquer acto tanto
de coer¢do exigindo o ingresso ou a permanén-
cia de alguém como membro da associag@o,
quanto de abjectos e alienantes juramentos de
fidelidade a favor de algum ou mais membros;

g) Desempenhar com brio, dedicagdo e zelo as fun-
¢oes e cargos para que for eleito;

h) Assistir e participar das reunides e actividades para
as quais for convocado e cumprir com zelo as
tarefas para as quais esteja vinculado;

i) Pagar a joia e as quotas pontualmente; e,

J) Contribuir para a prossecugdo dos objectivos da
Associacio.

ARTIGO 8°
(Condicdes de admissio)

1. Sdo admissiveis como membros da associa¢do todos
e quaisquer cidadios nacionais angolanos com as respecti-
vas idades iguais ou superiores aos 18 (dezoito) anos, livre e
voluntariamente interessados.

2. A proposta de candidatura a Membro Honorario
€ da exclusiva iniciativa do Conselho de Direc¢do da
«ANACEA» dirigida a Assembleia Geral para efeitos de
deliberac@o quanto a admissao para tal condigo.

ARTIGO 9.°
(Perda e reaquisicio da qualidade de membro)

1. O Membro da Associacdo pode voluntariamente
desvincular-se dela mediante pedido escrito de demisséo
dirigido ao Conselho de Direcgao.

2. Perde a qualidade de membro da Associagdo em caso de:

a) Demissio;
b) Exclusio,
¢) Morte,

d) Desprestigiar a instituigao,

e) Incumprimento das deliberagcdes dos orgaos
sociais; ou,

) Incumprimento do pagamento da jéia e ou as quo-
tas do ano transacto.

3. A proposta de exclusdao é da competéncia do
Conselho de Direc¢do que se concretiza ap s deliberagéo da
Assembleia Geral.

4. A readmissdo do membro excluido € da competéncia
do orgdo que o excluiu precedido sempre do competente
processo de reabilitac@o;

5. A exclus@o por falta de pagamento da quota é superada
automaticamente pela liquidacdo comprovada da divida.

ARTIGO 10°
(tf)r gios sociais e respectivas competéncias)

1. A associacdo «KANACEA» possui os 3 (trés) seguintes
Orgaos sociais:

a) A Assembleia Geral dos Membros;
b) O Conselho Fiscal; e,
¢) O Conselho de Direcgao.

2. Devem ser lavradas, arquivadas, e acharem-se sempre
disponiveis para as devidas afericdes e consultas: as actas
de todas e quaisquer sessdes de reunides de cada um dos 3
(trés) érgdos sociais da associagao.

ARTIGO 11.°
(Assembleia Geral dos Membr os)

1. A Assembleia Geral dos Membros € o 6rgéo soberano
da associacdo, € constituida por todosos membros efectivos
no pleno gozo dos seus direitos.

2. Considera-se membro em pleno gozo dos seus direi-
tos, aquele que tenha as suas quotas em dia e cumpra os
outros deveres estatutarios.

ARTIGO 12°
(Competéncias da Assembleia Geral dos Membros)

Sdo competéncias da Assembleia Geral dos Membros:

a) Eleger o Presidente, o Vice-Presidente e os Secreta-
rios de Redac¢do da Mesa da Assembleia Geral;

b) Eleger o Conselho de Direcgdo e o Conselho Fis-
cal;

¢) Destituir os Administradores;

d) Apreciar recursos contra decises do Conselho de
Direcgdo;

e) Conceder os titulos de associado benemérito e
honorério por proposta do Conselho de Direc-
¢ao;

) Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

gJ Decidir sobre a extingado da entidade;

h) Aprovar os relatorios e as contas;

i) Estabelecer o valor da quota para os membros con-
tribuintes; e

JJ) Aprovar o regulamento interno.
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ARTIGO 13°
(Reunides da Assembleia Geral dos Membros)

1. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma
VeZ por ano, para:
aj Apreciar o relatorio anual do Conselho Direcgdo; e
b) Discutir e homologar as contas e o balanco aprova-
dos pelo Conselho Fiscal.

2. Assembleia Geral reunir-se-aa extraordinariamente
quando se julgar necessério pela Direcgdo, ou convocada
expressamente:

a) Pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

b) Pelo Conselho de Direcgio;

¢) Pelo Conselho Fiscal; ou,

d) Por requerimento de um ter¢o dos membros no
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 14°
(Quirum da Assembleia Geral dos Membros)

1. As decisdes da Assembleia Geral consideram-se vali-
das se estiverem presentes na assembleia pelo menos 1/5
(um quinto) dos membros no pleno gozo dos seus direitos.

2. Se a hora marcada e designada pela convocatdria ainda
ndo estiver presente ou representada a metade dos membros
aos quais se refere o numero anterior, a Assembleia Geral
podera reunir-se uma hora depois.

ARTIGO 15.°
(Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal € o orgao defiscalizacgdo e controle da
associacgdo, constituido por 6 (seis) membros:

a) O Presidente Fiscal,
b) O Vice-Presidente Fiscal,
¢) O Secretario Fiscal,
d) O Sub-Secretario Fiscal;
e) O Auditor Fiscal; e,
# O Sub-Auditor Fiscal.

ARTIGO 16.°
(Comp eténcias do Conselho Fiscal)
Sao competéncias do Conselho Fiscal, no exercicio das
suas funcdes as seguintes atribuicdes e responsabilidades:
a) Examinar os livros de escritura¢do da entidade;
b) Examinar o balancete semestral apresentado pelo
tesoureiro, opinando a respeito;
c) Apresentar os relatérios de receitas e despesas,
sempre que forem solicitados; e
d) Exercer a fiscalizac@o das contas.
ARTIGO 17.°
(Competéncias dos Titulares do Conselho Fiscal)

1. O Presidente Fiscal € o principal responséavel pela fis-
calizacdo, auditoria, supervisdo, disciplina, legalidade das
operagdes e actividades da associac@o:

a) Dirige as sessdes e, como Presidente da Mesa,
coordena todos os ftrabalhos da Assembleia
Geral dos Membros;

b) Zela pela construgdo, consolidagao, manutencgéo,
preservacdo e melhoria da reputacéo e da idonei-
dade institucional da associagéo; e,

¢) Confere a posse e assina, juntamente com o Vice-
-Presidente do Conselho Fiscal, os documentos
formais necessarios para o inicio do exerci-
cio das fun¢des dos Membros do Conselho de
Direcgio.

2. O Vice-Presidente Fiscal € o coadjutor oficial e, sem-
pre que necessario ou solicitado, o substituto do Presidente
Fiscal, para quem deve ser o colaborador prioritario. Além
disso:

a) Exerce as fungdes de Vice-Presidente da Mesa da
Assembleia Geral dos Membros; e,

b) Confere a posse e assina, juntamente com o Pre-
sidente do Conselho Fiscal, os documentos for-
mais necessarios para o inicio do exercicio das
func¢des dos Membros do Conselho de Direccéo.

3. O Secretario Fiscal exercendo também as funcoes de
Secretario de Redacgédo da Mesa da Assembleia Geral dos
Membros, € o responsavel pelas actas de todas e quais-
quer sessoes e reunides tanto do Conselho Fiscal, quanto da
Assembleia Geral dos Membros.

4. O Sub-Secretario Fiscal, exercendo também as fun-
¢oes de Sub-Secretario de Redac¢ao da Mesa da Assembleia
Geral dos Membros, é o coadjutor oficial e, sempre que
necessario ou solicitado, o substituto natural do Secretario
Fiscal, para quem deve ser o colaborador prioritario.

5. O Auditor Fiscal € o principal responsavel e encarre-
gado pelos processos, tarefas, actividades, procedimentos,
rotinas, sistemas e mecanismos de auditoria interna da asso-
ciagdo.

6. O Sub-Auditor Fiscal é o coadjutor oficial e, sempre
que necessario ou solicitado, o substituto do Auditor Fiscal,
para quem deve ser o colaborador prioritério.

7. Todos os membros integrantes do Conselho Fiscal,
com mandatos quinquenais, devem assinar e aprovar, pes-
soal e oficialmente, todos e quaisquer Relatérios, Contas e
Balangos Periodicos da associacdo, sob pena da consequente
nulidade e/ou revogabilidade dos mesmos.

ARTIGO 18°
(Conselho de Direccio)

O Conselho de Direc¢io possui as respectivas atribui-
¢oes e competéncias, plasmadas pelos seguintes aspectos:
a) E o érgdo social encarregado pela administragzo,
gestdo, representagio executiva de todas as tare-
fas, actividades, parcerias, campanhas e iniciati-
vas da associacio; e,
b} Deve elaborar todos os planos, projectos, progra-
mas, objectivos, regulamentos, cédigos, crono-
gramas, fluxogramas, organigramas, estudos e
protocolos da instituig@o.
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ARTIGO 19.°
(Competéncias dos titulares do Conselho de Direcgiio)

1. O Presidente de Direcc@o € o responsavel pela concep-
¢do, configuracio, estruturag@o, coordenacao, concretizag@o,
implementacgdo, harmonizagdo, avaliacdo e melhoria conti-
nua de todas e quaisquer tarefas e actividades do Conselho
de Direcgo.

2. Todo e qualquer nstrumento de procuragdo emitido
pela associacdo 6 € valido caso seja oficialmente assinado e
autenticado pelo Presidente de Direccéo.

3. Em caso de auséncia do Presidente de Direccdo, sera
substituido pelo Vice-Presidente de Direcgdo, e na falta
deste pelo Secretario Geral, ou ainda pelo Secretario Geral-
Adjunto.

4. O Vice-Presidente de Direc¢do € o coadjutor ofi-
cial e, sempre que necessario ou solicitado, o substituto do
Presidente de Direcgdo, para quem deve ser o colaborador
prioritario e complemento activo.

5. O Secretario-Geral ¢ tanto o responsavel pelos
«Assuntos Gerais» e pelas «RelagGes Publicas, Externas e
Institucionais», e ainda pelas Actas de todas e quaisquer ses-
soes e reunides do Conselho de Direccao.

6. O Secretario Geral-Adjunto € o coadjutor oficial
e, sempre que necessario ou solicitado, o substituto do
Secretario Geral para quem deve ser o colaborador priorita-
rio e complemento activo.

7. O Tesoureiro € o responsavel pela Gestdo dos Recursos
Financeiros e das Contas Bancarias.

8. O Tesoureiro-Adjunto € o coadjutor oficial e, sem-
pre que necessario ou solicitado, o substituto do tesoureiro,
para quem deve ser o colaborador prioritario e complemento
activo.

9. O Secretario para Informacao € o responsavel pelos
servigos de comunicacéo e informacao.

10. O Sub-Secretario para informacéo € o coadjutor ofi-
cial e, sempre que necessario ou solicitado, o substituto do
Secretario para Informacg@o, para quem deve ser o colabora-
dor prioritario e complemento activo.

11. Todos os membros integrantes do Conselho de
Direc¢ido, com mandatos quadrienais, devem assinar e apro-
var, pessoal e oficialmente, todos e quaisquer relatérios,
contas e balangos periddicos da Associagdo, sob pena da
consequente nulidade e/ou revogabilidade dos mesmos.

ARTIGO 20.°
(Receitas e fundos)
1. As receitas da associacdo serdo constituidas por e/ou
procedentes de:
a) Jdias;
b) Quotas Mensais;
¢) Subsidios, doagdes, herancgas e legados; e
d) Outras fontes eventuais legalmente validas, licitas
e aceites.

2. As receitas devem ser aplicadas pelo Conselho de
Direc¢do para a concretizagdo dos fins da associagdo, a
cobertura das despesas exigidas pelo funcionamento dos
servigos internos bem como para a constitui¢do de um fundo

social, bem como de outros cujas respectivas constituicdes
sejam determinadas pela Assembleia Geral

3. O fundo social sera objecto de regulamento e desti-
nar-se-a a proporcionar as regalias de caracter social dos
membros.

ARTIGO 21.°
(Destino do patriménio)

Em caso de dissolugdo e liquidacdo da Associagcdo os
seus bens existentes serdo destinados ao cumprimento dos
objectivos podendo o remanescente ser entregue a associa-
¢Oes congeneres.

ARTIGO 22°
(Alteracio dos estatutos)

Os estatutos da associagcfo s6 podem ser alterados em
Assembleia Geral expressamente convocada para o efeito,
podendo ser alterado em parte ou todo, em qualquer tempo
por decisdo da maioria absoluta de membros.

ARTIGO 23.°
(Dividas e omissoes)

As solicitagdes de esclarecimentos para todas e quais-
quer davidas ou omissoes relativas aos estatutos devem ser
atendidas pela Assembleia Geral, bem como de acordo as
disposicoes legais aplicaveis.

(16-0421-L01)

GASFLO — Comércio e Prestacio
de Servicos, Limitada

Certifico que, com inicio a folhas 46 do livro de notas
para escrituras diversas n.° 995-A, do 1.° Cartério Notarial
de Luanda, se encontra lavrada a escritura do teor seguinte:

Constituicdo da sociedade «GASFLO — Comércio e
Prestacdo de Servicos, Limitaday.

No dia 24 de Julho de 2015, em Luanda e no 1.° Cartério
Notarial, perante mim o referido Notario Licenciado,
Amorbelo Vinevala Paulino Siténgua, compareceram como
outorgantes:

Primeiro: — Gaspar da Silva Francisco Florentino, sol-
teiro, maior, natural de Kalandula, Provincia de Malanje,
residente habitnalmente em Luanda, residente habitual-
mente em Luanda, no Municipio do Cazenga, Bairro
Hoji-ya-Henda, Rua N’Gola Kiluanje, titular do Bilhete de
Identidade n.° 000157466MEO019, emitido pela Direccio
Nacional de Identificacdo, aos 6 de Outubro de 2009, que
outorga por si individualmente e na qualidade de repre-
sentante legal de seus filhos menores: Inacia Luzia Pedro
Florentino, de 16 (dezasseis) anos de idade, nascida em
Luanda, aos 20 de Mar¢o de 1998; Fabio Renaudi Pedro
Florentino, de 13 (treze) anos de idade, nascido em Luanda,
aos 25 de Abril de 2002 e Marcia Luzia Manuel Florentino,
de 3 (trés) meses de idade, nascida em Luanda, aos 13 de
Abril de 2015, com eles convivente:
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Segundo: — Toniusa Luzia Pedro Florentino, solteira,
maior, natural do Cazenga, Provincia de Luanda, onde
reside habitualmente no Municipio do Cazenga, Bairro
Mabor, Casan.® 4, Zona 18, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0049743431.A043, emitido pela Direc¢io Nacional de
Identificac?o, aos 22 de Dezembro de 2010.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos mencio-
nados e demais documentos, a qualidade em que outorga o
primeiro outorgante e a suficiéncia dos seus poderes para o
acto, no fim arquivados.

E pelos outorgantes foi dito:

Que, pela presente escritura, constituem entre si e os
representados do primeiro outorgante uma sociedade comer-
cial denominada «GASFLO — Comeércio e Prestacdo de
Servigos, Limitada», com sede em Luanda, no Municipio
do Cazenga, Bairro Hoji-ya-Henda, 7.* Avenida, Casa n.° 4,
Zona 17.

Que, a referida sociedade tem por objecto social o esti-
puladono artigo 3.° dos estatutos, e possui o capital social do
montante de Kz: 150.000,00 (cento e cinquenta mil kwan-
zas), como referencia o artigo 4.° dos estatutos;

Que, esta sociedade vai reger-se pelos respectivos esta-
tutos que fazem parte integrante desta escritura, que é um
documento elaborado em separado, nos termos e para os
efeitos do n.° 2 do artigo 78.° do Cddigo do Notariado, com
redacc@o que lhe foi dada pelo artigo 55.° daLein.® 1/97, de
17 de Janeiro, cujo contetido eles outorgantes tém perfeito
conhecimento, pelo que € dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem este acto:

al Certificado de admissibilidade emitido pelo
Ficheiro Central de Denominac¢des Sociais do
Ministério da Justica, aos 13 de Abril de 2015;

b} Documento complementar a que atras se fez alu-
sao,

¢) Comprovativo do capital social realizado.

Em voz alta e na presenca de ambos fiz a leitura desta
escritura e a explicacdo do seu conteido, e preveni aos
outorgantes de que este acto deve ser registado no prazo de
90 dias.

ESTATUTO DA SOCIEDADE
GASFLO — COMERCIO EPRESTACAO
DE SERVICOS, LIMITADA
ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagdo de «GASFLO —
Comércio e Prestacdo de Servigos, Limitada», tem a sua
sede em Luanda, no Municipio do Cazenga, Bairro Hoji-
-ya-Henda, 7.* Avenida, Casa n.° 4, Zona 17, podendo abrir
filiais, sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo onde e quando lhe convier.
ARTIGO 2.°
A sua duragdo € por tempo indeterminado, contando o
seu inicio a partir da data da escritura publica.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem como objecto social é exercicio de
comeércio geral por grosso e a retalho, industria, pescas,
agro-pecuaria, agricultura, aquicultura, hotelaria, turismo,
informatica, telecomunicagdes, construcdo civil e obras
publicas, transportes de passageiros ou de mercadorias,
fabricacfo e comercializac@o de gelo, blocos, vigotas, venda
de material de escritorio e escolar, saldo de cabeleireira, bote-
quim, assisténcia técnica, comercializacido de lubrificantes,
gas de cozinha, medicamentos, material cirirgico, gastavel
e hospitalar, produtos quimicos e farmacéuticos, farmacia,
centro médico, clinica geral, perfumaria, ourivesaria, relo-
joaria, agéncia de viagens, imobiliaria, relacdes publicas,
pastelaria, panificacdo, geladaria, exploracdo de parques de
diverstes, manutencdo de espagos verdes, jardinagem, deco-
racdo, limpeza de moéveis e imodveis, saneamento basico,
recolha e reciclagem de residuos sdélidos, realizacdo de
espectaculos culturais, recreativos e desportivos, exploragéo
mineira, e florestal, exploracdo de bombas de combustiveis
ou estacdo de servicos, agéncia de promocdo de eventos
culturais, representacdes, prestacdes de servicos, colégios,
creche, escolas de conducdo, de lingua, educagdo, cultura e
ensino geral, importacdo e exportacdo, podendo dedicar-se
a qualquer outro ramo de comércio ou industria em que os
socios acordem e seja permitida por lei.

ARTIGO 4°

O capital social é de Kz:150.000,00 (cento e cinquenta
mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro, divi-
dido e representado por 5 (cinco) quotas assim distribuidas:
uma quota de valor nominal de Kz: 60.000,00 (sessenta mil
kwanzas), pertencente ao sécio Gaspar da Silva Francisco
Florentino, outras 4 (quatro) quotas de igual valor nominal
de Kz: 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos kwanzas)
cada uma, pertencentes aos socios Toniusa Luzia Pedro
Florentino, Inacia Luzia Pedro Florentino, Fabio Renaudi
Pedro Florentino e Marcia Luzia Manuel Florentino.

ARTIGO 5.°
Nio serdio exigiveis prestacdes suplementares do capital,
mas os socios poderdo fazer a sociedade os suprimentos de
que ela necessitar, mediante os juros e nas condigdes que
estipularem em Assembleias Gerais.

ARTIGO 6°
A cessdo de quotas entre os sdcios € livre, mas quando
feita a pessoa estranha a sociedade, fica dependente do
consentimento desta a obter por maioria simples de votos
correspondentes ao capital.

ARTIGO 7.°
A Geréncia e a Administragéo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, serdo exercidas pelo sdcio Gaspar da Silva Francisco
Florentino, que dispensado de caugao fica desde ja nomeado
gerente, bastando a sua assinatura para obrigar validamente
a sociedade.
1. O socio-gerente podera delegar a outro socio ou em
pessoa estranha a sociedade, mediante mandato, todos ou
parte dos seus poderes de geréncia.
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2. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negocios sociais, tais como letras de
favor, fiancas, abonagdes ou documentos semelhantes.

ARTIGO 8°

As Assembleias Gerais, quando a lei ndo prescreva
outras formalidades, serdo convocadas por meio de cartas
registadas, dirigidas aos socios com pelo menos quinze dias
antecedéncias.

ARTIGO 9.°
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-
centagem para o fundo de reserva legal, e quaisquer outras
percentagens para fundos ou destinos especiais, criados em
Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios, na propor-
¢do das suas quotas, bem como as perdas se as houver.

ARTIGO 10.°

1. Dissolvida a sociedade por acordo dos sdcios e nos
demais casos legais, todos eles serdo liquidatarios e a liqui-
dacdo e partilha procederfio como acordarem.

2. Na falta de acordo e se algum dos sdcios o preten-
der, sera o activo social licitado em globo com a obrigagéo
do pagamento do passivo e adjudicado ao sécio que melhor
preco oferecer em igualdade de condicGes.

ARTIGO 11°
A sociedade ndo se dissolvera por morte ou interdi¢éo
de qualquer dos sdcios, continnando com os sobrevivos e os
herdeiros ou representantes do socio falecido ou interdito,
devendo estes nomear um que, a todos represente enquanto
a quota estiver indivisa.

ARTIGO 12.°

Em todo o omisso, regulardo as deliberagcGes sociais
tomadas em forma legal, as disposicoes da Lei n.° 1/04,
de 13 de Fevereiro, e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

1.° Cartério Notarial de Luanda, em Luanda, aos 23 de
Setembro de 2015. — A Ajudante, Sandra Domingas José
de Lemos Pinheiro. (16-0423-L05)

GLOBAL TAX — Consultants Angola, S.A.

Certifico que, com inicio a folhas 50, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 993- B, do 1.° Cartério Notarial
de Luanda, se encontra lavrada a escritura do teor seguinte:

Aumento de Capital e Transformacdo da sociedade
«GLOBAL TAX — Consultants Angola, Limitada.

No dia 6 de Janeiro de 2016, em Luanda eno 1.° Cartério
Notarial, perante mim, o Notario Licenciado, Amorbelo
Vinevala Paulino Siténgua, compareceram como outorgan-
tes:

Primeiro: — Ricardo Alexandre Pinto Ribeiro Soares,
casado, natural de Ingombotas, de nacionalidade ango-
lana, com domicilio na Avenida Hoji-ya-Henda, T.° B 14,
Zona onze, no Bairro Nelito Soares, Municipio do Rangel,

na cidade e Provincia de Luanda, titular do Bilhete de
Identidade n.° 000188579LA, 016, emitido, pela Direc¢éo
Nacional de Identificacdo, em dois de Janeiro de 2013 e
valido até 1 de Janeiro de 2023;

Seguindo: — Teresa Gisela dos Santos de Brito, solteira,
maior, natural de Ingombotas, Angola, de nacionalidade
angolana, com domicilio na Rua da Miss@o, n.° 24, 2.° andar,
na Zona 11, Bairro Ingombota, na Cidade e Provincia de
Luanda, titular do Bilhete de Identidade n.° 00104642-LA
0301, emitido pela Direc¢do Nacional de Identificacdo, em 8
de Novembro de 2012 e valido até 7 de Novembro de 2016;

Terceiro. — Esperanca Manuel Lameira, solteira,
maior, com residéncia na Rua 6, Casa 5, Zona 5, no Bairro
e Municipio da Samba, na Cidade e Provincia de Luanda,
portadora do Bilhete de Identidade n.° 000253605LA032,
emitido, pela Direc¢do Nacional de Identificacdo, em 20 de
Marco de 2013 e valido até 18 de Margo de 2018;

Quarto: — Femanda Castro Vieira, solteira, maior,
com residéncia na Casa n.° 140, Zona 3, Bairro Corimba,
no Municipio da Samba, na Cidade e Provincia de Luanda,
portadora do Bilhete de Identidade n.° 00005323LA 035,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificacdo, a 1 de
Abril de (2013) e valido até 31 de Marco de 2018;

Quinto: — Andreia Flora Cardoso Francisco, solteira,
maior, com residéncia na Casa 20, Zona 20, no Bairro
Golf II, no Municipio do Kilamba Kiaki, na Cidade e
Provincia de Luanda, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 000881965H0O036, emitido pela Direc¢ido Nacional de
Identificacdo, em 19 de Junho de 2013 e valido até 18 de
Junho de 2018.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢éo dos
acima referidos documentos de identificag@o.

E pelos outorgantes foi dito:

Que a sociedade «GLOBAL TAX — Consultants
Angola, Limitada», com sede social no Largo 17 de
Setembro, n.° 3, no 3.° andar do Edificio Presidente Business
Center, sala 326, na Cidade e Provincia de Luanda, tem
o capital social, integralmente subscrito e realizado, de
noventa e cinco mil kwanzas Kz: 95.000,00, dividido e
representado por duas quotas distintas, sendo uma do valor
nominal de Kz: 85.500.00, pertencente ao sécio Ricardo
Alexandre Pinto Ribeiro Soares e outra quota do valor nomi-
nal de Kz: 9.500.00, pertencente a sdcia Teresa Gisela dos
Santos de Brito, € registada e matriculada na 2.* Sec¢fo da
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda do Guiché
Unico, sob on.° 410-10/100305 e titular do nimero de iden-
tificacdo Fiscal 5417090638, (adiante designada apenas por
Sociedade).

Que, em conformidade com a acta da reunido da
Assembleia Geral de Sécios da sociedade, realizada em 21
de Dezembro de 2015, foi deliberado, por unanimidade do
capital social, o seguinte:

a) Proceder ao aumento do capital social da socie-
dade, do montante actual de noventa e cinco
mil kwanzas Kz: 95.000,00, para dois milhdes
de kwanzas Kz: 2.000.000,00, sendo, assim, o
reforco de um milhdo novecentos e cinco mil
kwanzas Kz: 1.905.000,00, a realizar e subscre-
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ver na modalidade de novas entradas, em nume-
rario, mediante a entrada de novos sécios, nos
seguintes termos:

1. Esperanca Manuel Lameira, 3.* outorgante, subscreve
a quantia de mil kwanzas Kz: 1.000,00, representativa de
zero virgula zero cinco 0,05 por cento do capital social da
sociedade, sendo deste modo, admitida para a sociedade; e
2. Fernanda Castro Vieira, quarta outorgante, subscreve a
quantia de mil kwanzas Kz: 1.000,00, representativa de zero
virgula zero cinco (0,05) por cento do capital social da socie-
dade, sendo deste modo, admitida para a sociedade;

3. Andreia Flora Cardoso Francisco, quinta outorgante,
subscreve a quantia de Mil Kwanzas Kz: 1.000,00, represen-
tativa de zero virgula zero cinco (0,05) por cento do capital
social da sociedade, sendo deste modo, admitida para socie-
dade;

4. O socio Ricardo Alexandre Pinto Ribeiro Soares
subscreve a quantia de um milh#o, setecentos e onze mil
e oitocentos kwanzas Kz: 1.711.800.0, em refor¢o da sua
quota de oitenta e cinco mil e quinhentos kwanzas em
reforco da sua quota de oitenta e cinco mil e quinhento
kwanzas Kz: 85.500,00, o que perfaz um total de um
milhdo, setecentos e noventa e sete mil e trezentos kwan-
zas Kz: 1.797.300,00, correspondente a oitenta e nove
virgula oitenta e sete (89,87) por cento do capital social da
Sociedade;

5. A socia Teresa Gisela dos Santos de Brito subs-
creve a quantia de cento e noventa mil e duzentos
kwanzas Kz: 190.200,00, em refor¢co da sua quota de
nove mil e quinhentos kwanzas Kz: 9.500,00, o que
perfaz um total de cento e noventa e nove mil e sete-
centos kwanzas Kz: 199.700.0, correspondente a nove
virgula noventa e oito 9,98 por cento do capital social
da sociedade.

E terceira, quarta e quinto outorgantes foi dito:

Que aceitam associar-se nas condi¢des do precedente
aumento de capital, sendo do seu perfeito conhecimento
as normas por que se tem vindo a reger a Sociedade, tendo
declarado que aceitam expressamente os estatutos da
Sociedade

e pelos outorgantes ainda foi dito:

Que, sob sua responsabilidade pessoal, declaram que as
entradas representativas do aumento de capital se encon-
tram integralmente realizadas, recebidas pela sociedade e
que, nem pela lei, nem pelo contrato de sociedade, nem pela
deliberacdo do aumento, € exigida a realizacdo de quaisquer
outras entradas.

Em consequéncia do referido refor¢co, a Sociedade
passara a ter um capital social de dois mlhdes de kwanzas
Kz: 2.000.000,00, integralmente realizado em dinheiro,
dividido por cinco quotas assim distribuidas: uma quota com
o valor nominal de mil kwanzas Kz: 1.000,00, pertencente
a socia Andreia Flora Cardoso Francisco; uma quota com o
valor nominal de mil kwanzas Kz: 1.000,00, pertencente a

socia Esperanca Manuel Lameira; uma quota com o valor
nominal de mil kwanzas Kz: 1.000,00 pertencente a sécia
Fernanda Castro Vieira; uma quota com o valor nominal de
um milhfio, Setecentos e noventa e sete mil e trezentos
kwanzas Kz: 1.797.300,00, pertencente ao sécio Ricardo
Alexandre Pinto Ribeiro Soares; e uma quota com o valor
nominal de cento e noventa e nove mil e setecentos Kwanzas
Kz:199.700,0, pertencente a sécia Teresa Gisela dos Santos
de Brito.
b) Dar nova redacgado ao artigo 4.° dos actuais estatu-
tos da Sociedade, disposicdo esta que passara a
ter a seguinte redacg@o:

ARTIGO 4°

O capital social ¢ de Kz: 2.000.000,00 (dois
milhdes de kwanzas), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e encontra-se dividido e
representado por 5 (cinco) quotas:

a) uma quota, com o valor nominal de Kz: 1.000,00
(mil kwanzas), representativa de 0,05% (zero virgula
zero cinco por cento) do capital Social da Sociedade, de
que é titular a sécia Andreia Flora Cardoso Francisco;,

b) uma quota, com o valor nominal de Kz: 1.000,00
(mil kwanzas), representativa de 0,05% (zero virgula
zero cinco por cento) do capital Social da sociedade, de
que é titular a sécia Esperanga Manuel Lameira;

¢) Uma quota, com o valornominal de Kz: 1.000,00
(mil kwanzas), representativa de 0,05% (zero virgula
zero cinco por cento) do capital social da sociedade, de
que é titular a sécia Femnanda Castro Vieira;

d Uma quota, com o valor nominal de
Kz: 1.797.300,00 (um milhdo, setecentos
e noventa e sete mil e trezentos kwanzas),
representativa de 89,87% (oitenta e nove vir-
gula oitenta e sete por cento), do capital social
da Sociedade, de que € titular o s6cio Ricardo
Alexandre Pinto Ribeiro Soares;

e) Uma quota, com o valor nominal de
Kz: 199.700,00 (cento e noventa e nove mil e
setecentos kwanzas), representativa de 9,98%
(nove virgula noventa e oito por cento) do capi-
tal social da sociedade, de que € titular a sécia
Teresa Gisela dos Santos de Brito.

Mais disseram os outorgantes:

Que, na sobredita reunido da Assembleia Geral da
Sociedade foi deliberado, por unanimidade dos votos cor-
respondentes a totalidade do capital social, transformar a
sociedade em sociedade anonima.

Mais declaram os outorgantes:

Que, com base no relatério da geréncia justificativo da
transformac@o desta Sociedade em sociedade anénima e no
balanco da Sociedade reportado a 30 de Novembro de 2015,
especialmente elaborado para o efeito, aprovado na reuniéo
da Assembleia Geral de 21 de Dezembro de 2015, e:



