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Recrutamento Gestor/a de Comunicacgao ALER - Dezembro 2023

Funcoes:

o Definicdo e implementagéo da estratégia de comunicacao da ALER;

e Gestdo das ferramentas de comunicacdo da ALER, nomeadamente o site, newsletter e redes sociais;
e Redaccao de pecas de comunicacdo em varios formatos;

e Desenvolvimento e planificacao de conteudos para os diferentes canais;

e Assessoria mediatica;

e Comunicagao interna com Associados e parceiros da ALER;

e Gestdo de fornecedores para organizacéo de eventos e actividades relacionadas com comunicacéo.

Formacao e Experiéncia:
e Formagao superior preferencialmente na drea de comunicagao estratégica ou marketing;
e Experiéncia de trabalho de pelo menos 5 anos na area de comunicacao a desempenhar as fungoes descritas.

Competéncias:
e Excelente nivel de portugués nativo;
e Capacidade de comunicar eficazmente de forma oral e escrita e adaptada a um publico diversificado;
e Bom nivel de inglés que permita redigir e traduzir noticias, redigir e responder a emails, e manter
conversacoes em ambiente de reunido/conference call;
Boa organizacgéo e logistica;
Compreensao e discernimento sobre a forma de funcionamento das organizacoes sem fins lucrativos;
Capacidade de desempenhar varias tarefas em simultaneo com autonomia e responsabilidade;
Facilidade e experiéncia em trabalhar com:

o Ferramentas do office: word, power point, excel e Outlook;

o Gestao de conteudos, por exemplo o hootsuite e mailchimp;

o Ferramentas de edicdo de imagem, por exemplo o canva.

Perfil:

e Compreensao de diversas visoes culturais, especialmente na Africa Lusofona;

Motivacao para saber mais sobre o tema das energias renovaveis e contribuir para os objectivos da ALER;
Disponibilidade e interesse em viajar;

Espirito jovem, empreendedor, dinadmico e pro-activo;

Maturidade para desempenhar de forma profissional todas as tarefas que seréo solicitadas, dar e solicitar
feedback.

A ALER oferece uma oportunidade para:

e Integracdo numa equipa jovem e dinamica;

e Viajar;

e Contacto com entidades/profissionais de varios tipos e origens e a varios niveis;

e Aprender sobre um tema muito actual e relevante, transversal a questoes econémicas, politicas, sociais e
ambientais.

Candidaturas:

e Submissao de candidaturas exclusivamente online preenchendo inquérito disponivel neste link;

e Processo de avaliacdo e agendamento de entrevistas a decorrer em continuo até dia 22 de Dezembro. Os
interessados sdo convidados a submeter a candidatura o mais brevemente possivel;
Contacto com candidato/a seleccionado/a e negociacao das condi¢oes contratuais de 27 a 29 de Dezembro;
Inicio de fungoes a 8 de Janeiro de 2024;

e Esolicitado o upload de CV e carta de motivagao, cujo nome do ficheiro devera vir no formato “CV_nome_
ALER_Dez2023" ou “"CM_nome_ALER_Dez2023";

e A carta de motivagao tera um peso relevante no processo de selec¢ao;

¢ Incentivamos candidatos com nacionalidade de um pais africano lusofono e residéncia em Portugal.

Caso tenha alguma duvida pode contactar-nos através do email geral@aler-renovaveis.org.

9 Rua Braamcamp 84 - 3¢ Dto, 1250 - 052 Lisboa, Portugal
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https://www.aler-renovaveis.org/
https://www.aler-renovaveis.org/pt/comunicacao/newsletter/
https://www.aler-renovaveis.org/pt/a-aler/quem-somos/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScziHqwxOVA6Sl8aSgDFvYefYHFKvkQVLFVasZSyy4rRPiGww/viewform?usp=sf_link
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